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Podstawa prawna opracowania niniejszego statutu:

1.
2.
3.

=

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 9101 1378).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 60, 949 i 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1287).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowe;j
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli
(Dz.U. 2019 poz. 502).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
»Zasad techniki prawodawczej” (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 283 ze zm.).

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

Szkota nosi nazwe: VII Liceum Ogodlnoksztatcace im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego
W Sosnowcu.

VII Liceum Ogolnoksztatcace im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Sosnowcu zwane dalej
W niniejszym Statucie Szkotg lub Liceum jest placowka typu publicznego.

VII Liceum Ogodlnoksztatlcace wchodzi w sklad Zespolu Szkét Ogoélnoksztatcacych
nr 14 w Sosnowcu.

Nazwa szkoly wchodzacej w sktad Zespolu Szkét, oprécz nazwy szkoly zawiera nazwe
zespotu 1 brzmi nastepujgco: VII Liceum Ogodlnoksztalcagce im. Krzysztofa Kamila
Baczynskiego w Sosnowcu w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu.

§2
Adres szkoty:

VIl Liceum Ogolnoksztatcace im.  Krzysztofa  Kami Baczynskiego
w Sosnowcu w Zespole Szkoét Ogolnoksztatcacych nr 14 w Sosnowcu, 41-219 Sosnowiec,
ul. Kisielewskiego 4b

Ustalona nazwa placowki jest uzywana przez Szkole w pelnym brzmieniu.
Na pieczgciach i stemplach uzywana jest petna nazwa Szkoty.

§3

Szkota posiada warunki do tworzenia oddziatlow mistrzostwa sportowego.
Szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegélowe i aktualne przepisy dotyczace
szkolenia sportowego.
W liceum moga by¢ tworzone oddzialy sportowe oraz oddziaty mistrzostwa sportowego
zgodnie z art. 4 pkt 22 ustawy- Prawo o$wiatowe
1) szkota posiada warunki do tworzenia oddziatow sportowych i oddziatow mistrzostwa
sportowego
2) szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegdlowe i aktualne przepisy dotyczace
szkolenia sportowego
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3) W czasie trwanie zajec¢ sportowych specjalizujacych, imprez sportowych, obozow
sportowych lub innych form szkolenia sportowego, opiek¢ nad uczniami sprawujg trenerzy i
instruktorzy z ktorymi zostala zawarta umowa na prowadzenie tych zajec.

§4

=

Organem prowadzgcym dla Liceum jest Miasto na prawach Powiatu - Sosnowiec.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Slaski Kurator Oswiaty, 40-032
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

3. Szkota jest jednostka budzetowa rozliczajaca si¢ z budzetem miasta przez wlasciwag czes$é

budzetu przeznaczong na finansowanie o$wiaty.

§5
1. VII  Liceum Ogoblnoksztalcace posiada stron¢ internetows:  wWww.zsol4.edu.pl

i adres e-mail: lo7@sosnowiec.edu.pl.
2. Szkota uzywa logo:

CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§6

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz specyfiki i potrzeb uczniow,

a w szczegolnosci:

1) umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego i obowigzku ksztatcenia;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly;

3) umozliwia uczniom rozw6j umystowy, emocjonalny 1 fizyczny w zgodzie
z ich potrzebami i mozliwosciami w oparciu 0 zasady demokracji, tolerancji,
sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

4) ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniow;

5) czuwa nad bezpieczenstwem i sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku
I potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

6) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia
lub zawodu;

7) realizuje zadania wynikajace z prowadzenia spraw administracyjnych, kadrowych
i obstugi finansowo-ksi¢gowej szkoty;

8) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej;
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9) wspomaga wychowawcza role rodziny;

10) tworzac optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, podnoszac jakos$¢ pracy szkoty organizuje
proces ksztatcenia, wychowania i opieki tworzac optymalne warunki do rozwoju i

aktywnosci uczniéw w pelnej wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym

11) formy podrecznikoéw dopuszczonych do uzytku szkolnego to podrgczniki wydawane
W postaci papierowej oraz, w miar¢ mozliwosci, rowniez w wersji cyfrowe]j stanowigcej
proste odwzorowanie tresci zawartych w podreczniku papierowym zamieszczonej

na nos$niku elektronicznym lub w internecie.

SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY
§7

1. Realizacja dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych przebiega zgodnie

z przyjetym na kazdy rok planem pracy szkoty.

2. Szkota udziela wszechstronnej pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce i zaburzenia
w zachowaniu poprzez wspotprace wychowawcoéw z pedagogiem i psychologiem szkolnym,
poradnig psychologiczno- pedagogiczng, korzystanie z zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych,
swietlicowych, korekcyjno — kompensacyjnych, indywidualizacj¢ procesu nauczania, pomoc

kolezenska, czeste kontakty z rodzicami lub opiekunami.

3. Szkota umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan i zdolnosci poprzez dziatania sprzyjajace
tworczemu uczestniCtwu w procesie nauczania, przez udzial w konkursach szkolnych,
miedzyszkolnych, organizacyjnych w szkolnych kotach zainteresowan

I Uroczystosciach szkolnych.

4. W szkole dzialaja organizacje szkolne, ktére umozliwiaja rozwdj samodzielnosci

1 samorzadno$ci uczniow.

5. Szkota zapewnia bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia kazdemu uczniowi w szkole podczas
zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, s$wietlicowych, wycieczek poprzez odpowiednio

przeszkolong i przestrzegajaca przepisow BHP kadre kierownicza.
Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne spozywanie positkow.

~No

Szkota zapewnia opieke¢ medyczng oraz stomatologiczng, ew. posredniczy w przekazywaniu

przez organ prowadzacy szkote informacji o podmiotach wykonujacych dzialalnos$¢ lecznicza
udzielajacych  §wiadczen  zdrowotnych ~w  zakresie leczenia  stomatologicznego

dla uczniéw, finansowanych ze srodkéw publicznych.

8. W ramach przeciwdziatania narkomanii w szkotach i placowkach przez rozszerzenie programu
wychowawczo-profilaktycznego przeprowadza coroczng diagnozg potrzeb rozwojowych
uczniéw, za ktora bedzie odpowiedzialny Dyrektor oraz uwzglednia jej wyniki w uchwalanym
przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programie wychowawczo-

profilaktycznym.

9. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek Szkoty
1 teren szkolny objete sa nadzorem kamer CCTV, a zasady wykorzystania zapisow
z monitoringu, celem realizacji misji wychowawczej Szkoty, zawarte sa w Programie

Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

10. Szkota prowadzi spotkania z rodzicami oraz indywidualne konsultacje dla rodzicow zgodnie z

harmonogramem spotkan.

11. Szkota umozliwia uczniom peiny rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny zgodnie
z potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci

osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej.

12. W szkole prowadzona jest edukacja prozdrowotna, ekologiczna, czytelnicza i medialna,

wychowanie patriotyczne i obywatelskie.
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13. Szkota realizuje cele i zadania wychowawcze zawarte w Programie Wychowawczo-

Profilaktycznym Szkoty.

14. Szkota posiada i przestrzega Wewnatrzszkolny System Oceniania, ktory stanowi jego

integralng czgs¢.

15. Cele i zadania Liceum okresla Statut Szkoty, ktore nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem

Zespotu Szkot Ogodlnoksztalcacych nr 14.

16. Ceremoniat szkolny, a w szczegdlno$ci sztandar, godto, patron Szkoty zapewnia mozliwos¢

identyfikowania si¢ spotecznosci szkolnej z tradycja swojej szkoty.

17. Szkota respektuje prawa ucznia z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach.
Nad przestrzeganiem praw ucznia czuwa Rzecznik Praw Ucznia. Sposob powotywania
Rzecznika, zakres zadan, formy dziatalnosci oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia

praw Ucznia zawarte sg w odrgbnych przepisach (Regulamin Rzecznika Praw Ucznia).

18. W Szkole podstawowa forma dokumentowania osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz frekwencji
jest Dziennik Elektroniczny. Dziennik dostgpny na stronie: www.dziennik.librus.pl Zasady
funkcjonowania Dziennika zawarte sa w Regulaminie Dziennik Elektroniczny. Zaznacza sig, iz
w Szkole moze jednoczes$nie z Dziennikiem Elektronicznym funkcjonowaé dziennik w wersji

papierowej na dotychczasowych zasadach.

19. Minister Obrony Narodowej moze udzieli¢ organowi prowadzacemu Szkotg, w ramach
prowadzenia dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej w dziedzinie obronnosci panstwa,
dotacji celowej na dofinansowanie zadan biezacych lub inwestycyjnych (zgodnie z Art.10.

Ust.3a Ustawy z dnia 14.12.2016r. Dz. U. z 2017 poz. 59).

20. W sytuacji czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dopuszcza si¢ ksztalcenie na
odleglos¢. Ksztalcenie na odleglos¢ odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych w odrgbnych

przepisach prawa o$wiatowego.

ORGANY SZKOLY
§8

1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy dziataja niezaleznie od siebie. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach decyzje

podejmowane sa wspdlnie.

3. Wszelkie spory pomigdzy Organami rozstrzyga Dyrektor Szkoty na wniosek jednego

badZ wszystkich zainteresowanych Organéw, o ile przepisy nie stanowig inaczej.

DYREKTOR SZKOLY
§9

1. Dyrektor Szkoty pelni funkcje kierownika zakladu i jest przetozonym wszystkich

pracownikow szkoty:
1) dyrektor kieruje dziatalnoscia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami, stwarza warunki harmonijnego  rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne oraz odpowiada za realizacje

zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowiacych
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1.

2.

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnosé¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i
gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje inne zdania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

7) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.

Zadania szczegdtowe Dyrektora Szkoty:

1) opracowanie = dokumentow  programowo-Organizacyjnych  szkotly  niezbednych
do jej prawidlowego funkcjonowania (plan dydaktyczno-wychowawczy szkoty, roczny
plan pracy, arkusz organizacyjny szkoty);

2) opracowanie zakresu obowiazkow nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych szkoty;

3) przyjmowanie ucznidw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o obowigzujace przepisy;

4) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) pelnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow;

6) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz zajg¢ dodatkowych
dla ucznidéw;

7) wspotdziatanie z Radg Pedagogiczna;

8) dbatos¢ o powierzone mienie szkoty;

9) wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

10) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow — zgodnie z odregbnymi przepisami;

11) premiowanie i nagradzanie pracownikow w porozumieniu z wicedyrektorem szkoty
oraz przedstawicielami Zwiazkéw Zawodowych dziatajacych w danej placéwce;

12) przyjmowanie uczniéw do szkoty;

13) dokonywanie formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

14) decydowanie o wewnetrznej organizacji pracy szkoly i jej funkcjonowania;

15) wystepowanie z wniOskami po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkotly
w sprawie odznaczen, nagrod Kuratora i wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

16) skreslanie uczniow — na podstawie stosownej uchwaty Rady Pedagogicznej- z listy
uczniow;

17)tworzenie za zgoda organu prowadzacego dodatkowych stanowisk wicedyrektorow
lub innych stanowisk kierowniczych;

18) ustalanie tygodniowego rozktadu zajec okreslajacego organizacje zaje¢  edukacyjnych
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy;

19) tworzenie zespotéw wychowawczych, przedmiotowych lub problemowo-zadaniowych oraz
powolywanie ich przewodniczacych i koordynatorow.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkole oraz Slaskiego Kuratora O$wiaty. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

w porozumieniu z organem prowadzacym szkot¢ uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa. Decyzja Kuratora Oswiaty jest ostateczna.

WICEDYREKTOR
§ 10

W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, ktory wraz z Dyrektorem Szkoly tworzy
kolektyw kierowniczy placowKi.
Wicedyrektor wspotpracuje z Dyrektorem Szkoly w realizacji zadan szkoty.
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3.

4.

wmn

O powierzeniu nauczycielowi funkcji Wicedyrektora Szkoly decyduje Dyrektor Szkoty

po zasig¢gnieciu opinii organu prowadzacego szkole oraz Rady Pedagogiczne;j.

Do zadan wicedyrektora szkoly nalezy:

1) sprawowanie wraz z Dyrektorem Szkoty nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami;

2) kontrola dokumentacji przebiegu nauczania;

3) opracowanie planu dyzuréw nauczycieli i kontrola jego realizacji;

4) opracowanie tygodniowego planu zaje¢¢ oraz kalendarza imprez szkolnych;

5) zastepowanie Dyrektora Szkoly w czasie jego nicobecnosci;

6) organizacja i koordynacja biezgcego toku dzialalno$ci pedagogicznej wychowawcow klas,
biblioteki;

7) wspolpraca ze szkolng stuzbg zdrowia.

Wicedyrektor jest bezposrednim przetozonym stuzbowym, z upowaznienia Dyrektora Szkoty:

nauczycieli, wychowawcow, bibliotekarza, pedagoga i psychologa szkolnego. Jest

przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petienia funkcji zastgpcy

Dyrektora, ma wigc prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen.

1) decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo-
opiekunczego w catej szkole;

2) ma prawo, pelnigc nadzor pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy
podlegtych bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo-
opiekunczej wszystkich nauczycieli;

3) ma prawo wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar
porzadkowych dla wszystkich pracownikow szkoty;

4) ma prawo uzywania pieczatki osobowej =z tytutem: Wicedyrektor Szkoty
oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

RADA PEDAGOGICZNA
§11

W liceum dziata Rada Pedagogiczna. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty

I wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania moga by¢ zwolywane z inicjatywy przewodniczacego, organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, organu prowadzacego szkote oraz co najmniej 1/3 czlonkéw Rady

Pedagogicznej:

1) zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb;

2) zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Szkoty, organu prowadzacego szkot¢ lub placowke
albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej;

3) w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udzial, po wczesniejszym
pozytywnym zaopiniowaniu Rady Pedagogicznej, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnoSci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty
lub placowki;

4) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czgéci dotyczacej spraw uczniowskich mogg
uczestniczy¢ przedstawiciele samorzadu uczniowskiego;
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5) uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wiekszoScig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow;

6) osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste

uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
7) do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia szkolnego zestawu programoéw nauczania,
szkolnego zestawu podrecznikéw oraz innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w szkole po zaopiniowaniu przez wlasciwe organy,
d) udziat w doskonaleniu zawodowym w ramach WDN,
e) wspolpraca z rada rodzicow i samorzadem szkolnym,
f) systematyczna ocena pracy i dyscypliny ucznidéw,
g) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

h) wnioskowanie o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Szkoty lub innego

stanowiska kierowniczego w szkole,

i) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

W celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.
8) Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:
a) tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w liceum,
b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioskéw Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom statych prac i1 zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych,

d) wnioskéw Dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien,

e) wprowadzenie dodatkowych =zaje¢, zestawu podrecznikow lub  materialow
edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej

3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.
9) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Liceum albo jego zmian i uchwala go.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 12

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej samorzadem, ktéry tworza wszyscy

uczniowie szkoty.

2. Samorzad Uczniowski dziala w oparciu o opracowany przez siebie i zatwierdzony przez

Dyrektora Szkoty Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

3. Regulamin zawiera takze zasady wybierania organéw samorzadu i nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem szkoty.

4. Samorzad Uczniowski organizuje wybory do swych organéw w porozumieniu z Dyrektorem w

sposob nie zaktdcajacy procesu dydaktycznego.
5. Do zadan organéw Samorzadu Uczniowskiego nalezy miedzy innymi:
1) przygotowywanie projektow Regulaminu SU;

2) wystepowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego i

sposobami ich wykonania;
3) wykonywanie zadan zleconych przez Dyrekcj¢ szkoty lub Rad¢ Pedagogiczna.
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6. Samorzad reprezentuje interesy ucznidow Wwobec nauczycieli, rodzicow, administracji
oswiatowej. Poprzez swoje dziatania wywiera wplyw na zycie szkoty, moze wspotdecydowac

w sprawach jej dotyczacych.

7. Samorzad ma praw0 przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi Szkoty lub Radzie
Rodzicow wnioski, opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych

podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego , umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy obowigzkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych

zZainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu

z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo do wyboru sposrod grona pedagogicznego osoby petnigcej funkcje Rzecznika Praw

Ucznia;

8. Dyrektor Szkoty uchyla uchwatg lub inne postanowienie samorzadu jezeli jest ono sprzeczne

z prawem lub celami wychowawczymi szkoly.

RADA RODZICOW
§13

=

Rodzice maja prawo do wylonienia reprezentacji — Rady Rodzicow.

2. Podstawowym ogniwem Rady Rodzicow jest klasowa Rada Rodzicow sktadajaca si¢ z trzech

0sob.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w

tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.
W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

o oA

w ilosci 5 0s6b i 3 osobowg komisje rewizyjng.

Plenarne zebranie Rady Rodzicow wybiera spos$rdd siebie prezydium Rady Rodzicow

7. Cztonkowie Rady RodzicoOw nie wywigzujacy si¢ z natozonych na nich obowigzkéw moga by¢

przed uptywem kadencji odwotani przez Klasowa Rad¢ Rodzicéw lub Rad¢ Rodzicow szkoty.
Na miejsce odwotanych wybiera si¢ nowych cztonkow.

2

9. Uchwaly Rady Rodzicow szkoly zapadaja zwykla wigkszoScia gloséw przy obecnosci

minimum 1/2 ogdlnego stanu.

10. W posiedzeniu prezydium Rady Rodzicow uczestniczy Dyrektor Szkoly i w razie potrzeby

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

11. Plenarne zebranie Rady Rodzicoéw moze by¢ zwotane w kazdym czasie na wniosek co najmniej

3 klasowych rad rodzicow.

12. Jezeli uchwata Rady Rodzicow lub prezydium Rady Rodzicow sa niezgodne z Przepisami

prawa, Dyrektor Szkoty zmienia je, powiadamiajac o tym organ prowadzacy szKoty.
13. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oraz przedstawicieli rad oddziatowych

do rady rodzicéw Szkoty.
14. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

11
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15. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty lub placéwki, organu
prowadzaceg0 Szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
16. Do Rady Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna nalezy uchwalanie:

1) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniow, realizowanego

przez nauczycieli;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  ksztalcenia
lub  wychowania Szkoly oraz opiniowanie zestawu podrgcznikéw, materiatow

edukacyjnych
i ¢wiczeniowych, opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty.

17. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu profilaktyczno- wychowawczego,
program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

18. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicow okresla regulamin.
19. Zadania szczegdétowe Rady Rodzicow to:

1) uczestniczenie w rozwigzywaniu wewngtrznych spraw szkolnych, wspotuczestnictwo

w planowaniu pracy szkoty i organizowaniu zaj¢é pozalekcyjnych;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie

zasad uzytkowania tych funduszy;

3) Rada Rodzicow opracowuje na kazdy rok szkolny plan dziatania, sporzadza preliminarz

wplywow 1 wydatkow;,

4) plenarne posiedzenie Rady Rodzicow jest zwolywane nie rzadziej niz raz w roku szkolnym;

5) posiedzenia Rady Rodzicow sg protokotowane;

6) posiedzenia komisji rewizyjnej odbywaja si¢ zawsze przed plenarnym posiedzeniem Rady

Rodzicow, a takze na wniosek prezydium Rady Rodzicow lub Rady Rodzicow klasy;
7) Rada Rodzicow postuguje si¢ pieczatka o tresci:
“Rada Rodzicow przy ZSO NR 14 — VII LO Sosnowiec. ”

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 14

=

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1 okreslaja

odrgbne przepisy.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych

w Ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.4).
4. Wszystkich pracownikow Szkoty obowiagzuje:

1) Regulamin Pracy ZSO nr 14 w Sosnowcu;

2) Statut Szkoty;

3) Zarzadzenia przetozonych.

5. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest wspieranie nauczycieli oraz dyrekcji
Szkoty w dziataniach zapewniajacych bezpieczenstwo oraz przeciwdziatanie sytuacjom
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zagrazajagcym zdrowiu 1 zyciu ucznidw oraz pozostatych oséb przebywajacych na terenie

Szkoty. Dziatania powyzsze migdzy innymi obejmowaé powinny:

1) niezwloczng interwencje w przypadku wszelkich przejawow zachowan niewtasciwych badz
zagrazajacych bezpieczenstwu,

2) natychmiastowe zgloszenie zajScia nauczycielowi dyzurujgcemu, wychowawcy
lub dyrekcji Szkoty;

3) w ramach zadan pracownik obstugi petnigcy dyzur ma obowigzek na biezgco monitorowac
0soby wchodzace 1 opuszczajace budynek oraz w razie potrzeby dokonaé zatrzymania
danej osoby I natychmiastowego zgloszenia tego faktu dyrekcji Szkoty.

6. W Szkole powotany jest koordynator ds. bezpieczenstwa, ktoérego zadaniami sa:

1) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa;

2) analiza i ocena stanu bezpieczenstwa,;

3) udzial w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych i zagrozenia;

4) wspoélpraca z nauczycielami, rodzicami i $§rodowiskiem lokalnym w procesie poprtawy
i zapewniania bezpieczenstwa;

5) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy;

6) natychmiastowe zgloszenie zajscia nauczycielowi dyzurujagcemu, wychowawcy
lub dyrekcji Szkoty;

7. Przed nawigzaniem stosunku pracy nauczyciel jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi
szkoly informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

8. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno- wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ i wyniki W nauce oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow. Do
obowigzkoéw nauczyciela nalezy:

1) dbanie i odpowiedzialno$¢ za zdrowie, zycie I bezpieczenstwo uczniow;

2) rzetelne i systematyczne przygotowywanie do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
oraz dgzenie do osiggania w programie nauczania jak najlepszych wynikow;

3) doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposazenie pracowni;

4) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno- wychowawcze i sprzgt szkolny;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan;

6) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

7) poznanie osobowosci, warunkow zycia, I Stanu zdrowia Uczniow;

8) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych poprzez wspolprace
z pedagogiem i psychologiem szkolnym, poradnig psychologiczno- pedagogiczng, sagdem
dla nieletnich, kuratorami zawodowymi i spotecznymi, policja, komitetem ochrony praw
dziecka;

9) rzetelna realizacja zadan zwigzanych z powierzonym nauczycielowi stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczag, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢¢ organizowanych
przez szkote; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju; dazy¢ do peini wlasnego rozwoju
osobowego; ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka oraz dbac o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roéznych narodow, ras
1 Swiatopogladow.

9. Dodatkowe zadania i kompetencje nauczyciela to:

1) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez
instytucje wspomagajaca szkote;
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2) prowadzenie prawidlowej dokumentacji pedagogicznej z przedmiotow lub kot

zainteresowan;

3) decydowanie w sprawie doboru programow nauczania, metod, form organizacyjnych,

podrecznikow, srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;
4) decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich ucznioéw;
5) wspodtdecydowanie o ocenie zachowania ucznioéw;
6) wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien, oraz kar regulaminowych;

7) odpowiadanie materialnie przed dyrektorem szkoly za stan warsztatu pracy, sprzetu

i urzadzen oraz Srodkow dydaktycznych mu przydzielonych;
8) odpowiadanie stuzbowo, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach

szkolnych, pozaszkolnych czasie dyzuréw mu przydzielonych;

b) nieprzestrzeganie procedury po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek

pozaru;

C) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoly, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru

i zabezpieczenia.

10. Nauczyciele przedmiotow humanistycznych, matematyczno-przyrodniczych, jezykow obcych

tworza zespoly przedmiotow.

11. Praca kazdego zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespolu powotany przez

Dyrektora.
12. Cele i zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji programu
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania i podrgcznikOw oraz materiatdow
edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy z uwzglgdnieniem
kwestii poziomu nauczania jezyka, niepetnosprawnoséci czy kwestii podtrzymywania

poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej;

2) wspolne opracowywanie szczegolowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobu

badania wynikow nauczania;

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoétdziatanie w  organizowaniu pracowni i laboratoriow  przedmiotowych

oraz uzupehieniu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych

eksperymentalnych programow nauczania.
13. Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem tworza zespot.

14. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  uczniowi ~w  Szkole  polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w

szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
7) z choroby przewlektej;
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8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) zniepowodzen edukacyjnych;

10)z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z Sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za granica;
12) z zaburzen zachowania lub emocji.

15. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele wykonujacy
w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy i doradcy zawodowi.

16. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

17. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych

zaje¢ o charakterze terapeutycznym, w miar¢ mozliwosci Szkoty;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia

i kariery zawodowej;
5) porad i konsultacji;

6) zajec rozwijajacych umiejetnosei uczenia sig; zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia czy

warsztatow - organizowanych i realizowanych zgodnie z Rozporzadzeniem.

18. Liczba uczniow oraz wiek, w ktorym podlegajg pomocy okreslona jest Rozporzadzeniem,

a czas zajec 1 osoby prowadzace powyzsze formy sg nastepujace:

1) godzina zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45

minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut;

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych

w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno- wyrdéwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele i Specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zaj¢¢. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy

wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajgcia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

19. Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia

dla rodzicow ucznidéw i nauczycieli prowadzg nauczyciele i specjalisci.

20. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania

efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

21. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

22. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placowkami;
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia,;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5) pomocy nauczyciela;

6) w innych, przewidzianych prawem, osob 1 instytucji, jak: wychowawcy grupy
wychowawczej, pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
poradni; asystenta edukacji romskiej; asystenta nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa w art.
15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo o$wiatowe lub asystenta wychowawcy
Swietlicy, o ktorych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy; pracownika socjalnego; asystenta
rodziny;  kuratora  sgdowego;  organizacji  pozarzadowej,  innej instytucji
lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole prowadzg dzialania pedagogiczne majace na celu

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow, w tym ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokojenia.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi

w Szkole jest zadaniem zespotu skladajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow

oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem, zwanego dalej Zespolem.

W Szkole powotany jest Zespot koordynowany przez osobe wyznaczong przez Dyrektora

Szkoty.

Zespot tworzy dyrektor:

1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej- niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

2) dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii niezwlocznie po przekazaniu przez
nauczyciela, wychowawceg lub specjaliste informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

W sklad Zespolu wchodza: wychowawcy klas, doradca zawodowy, pedagog szkolny,

psycholog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia oraz nauczyciele.

Do zadan Zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia,

2) okreslenie zalecanych form, sposoboéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie lub opini¢ - takze z uwzglednieniem zalecen zawartych
w orzeczeniu lub opinii;

3) zaplanowanie dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego i sposobu ich
realizacji;

4) zalozenie i prowadzenie karty indywidualnego wsparcia, zwang dalej ,karta”
na podstawie informacji zawartych w karcie indywidualnego wsparcia Zespot okresla
zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Karty nie zaktada si¢ dla ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

Karta zawiera:
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1) imie¢ (imiona) i nazwisko ucznia, date urodzenia;

2) nazwg szkoty oraz oznaczenie grupy lub oddziatu, do ktdrego uczen uczeszcza,
3) okres, na jaki jg utworzono;

4) informacj¢ dotyczaca:

a) opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

z podaniem numeru i daty wydania opinii,

b) rozpoznania wynikajgcego z opinii oraz rozpoznania dokonanego przez nauczycieli

I specjalistow,
c) okreslenia mocnych i stabych stron ucznia,

d) zakres, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno- pedagogicznej z uwagi

na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,

e) zalecane przez Zespot formy, sposoby i okresy udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

f) ustalone przez dyrektora szkoty formy, sposoby i okresy udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy

pomocy beda realizowane.
5) Kartg dotacza si¢ do dokumentacji badan i czynnosci uzupetniajacych;

6) po ukonczeniu przez ucznia szkoty oraz w przypadku przej$cia ucznia do innej szkoty
rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymujg oryginat karty. W dokumentacji Szkoty

pozostaje kopia karty;

7) za zgoda rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor przekazuje kopi¢ karty

do szkoty lub placowki, do ktorej uczen zostat przyjety;

8) Dyrektor Szkoty, na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegdlne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zaje¢ ustalany jest

z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

9) o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor niezwlocznie informuje na piSmie rodzicow ucznia albo

petnoletniego ucznia;

10) Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej

uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;j:
a) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej- po zakonczeniu jej udzielania,

b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym- przed

opracowaniem arkusza organizacji Szkoty na kolejny rok szkolny,

€) na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia, a takze na wniosek nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczno-wyrownawcze lub zajecia specjalistyczne zespot
dokonuje oceny efektywnosci tych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed

uplywem ustalonego przez Dyrektora Szkoty okresu udzielania danej formy pomocy.

11) dokonujgc oceny zespdt okresla wnioski i zalecenia dotyczgce dalszej pracy z uczniem, w
tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy

psychologiczno- pedagogicznej;

12) na podstawie oceny, Dyrektor Szkoty decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania

uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
13) Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

31. Zespot, na podstawie ustalonych przez Dyrektora Szkoty form, sposobow i okresu udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym
poszczegbdlne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem ucznia

posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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32.

33.

34.

35.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot,
na podstawie ustalonych przez Dyrektora Szkoty form, sposobow i okresu udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym poszczegdlne formy
pomocy bedg realizowane, okreSla dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz, w zalezno$ci
od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami  specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Ustalenia zespotu sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

opracowanym dla ucznia, ktory okresla:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, o ktorym mowa w przepisach w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, w tym w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego- zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie- zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym- zakres dziatan 0 charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i metody pracy z uczniem;

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez
Dyrektora Szkoty;

5) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone przez zespot;

6) zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

7) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb.

1) spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujgca prace zespotu;

2) rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu;

3) o terminie spotkania zespotu dyrektor szkoty i placowki informuje rodzicow ucznia

4) w spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

a) na wniosek Dyrektora Szkoty- przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej,

b) na wniosek rodzica ucznia- inne osoby, w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

4) Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu;

5) Zespot nie rzadziej niz raz w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnoSci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy ponadto:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidéw;

36. Do zadan doradcy zawodowego, przy uwzglednieniu § 54, nalezy ponadto:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wiasciwych dla tego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych ucznidow do $wiadomego planowania Kariery
i podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg
i placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

37. W zwiagzku z realizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej wychowawca
prowadzi dokumentacje¢, w ktorej umieszczane sg nastepujace dokumenty:

1) dla ucznidéw z orzeczeniami o ksztalceniu specjalnym: IPET, protokoty ze spotkan
zespotdw, karta obserwacji ucznia oraz ewaluacji udzielanej pomocy po | i Il semestrze,
whnioski do dalszej pracy, pismo do rodzicow -Informacja o przyznanej pomocy;

2) dla uczniow z opiniami oraz objetych pomoca wynikajaca z Ust. 5: KIW Karta
Indywidualnego Wsparcia, karta obserwacji ucznia oraz ewaluacji udzielanej pomocy
po | i Il semestrze, wnioski do dalszej pracy, pismo do rodzicow- Informacja
0 przyznanej pomocy,

3) zestawienie zbiorcze — diagnoza klasy;

4) informacja dla nauczyciela/ specjalisty.

38. Szczegdlowe zasady pomocy psychologiczno-pedagogicznej znajdujg si¢ w dokumencie

“System udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej”.

WYCHOWAWCA KLASY
§15

Odzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy
wychowawczej, wychowaweca opiekuje si¢ danym oddzialem w okresie catego etapu edukacyjnego.
1. Wychowawca podejmuje nastepujace dziatania:
1) programuje i organizuje proces wychowania w klasie, a w szczegolnosci:
a) tworzy warunki do rozwoju ucznidow, przygotowuje do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie,
b) rozwigzuje ewentualne konflikty w klasie, a takze miedzy wychowankami
a spotecznoscia szkoty,
C) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow ksztattujac ich samodzielnos¢
1 samorzadnos¢,
d) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow,
e) okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
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f) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich

uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

g) podejmuje dzialania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow

w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

h) prowadzi wspolpracg z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegldlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier | ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw 1 ich uczestnictwo w zyciu
szkoty lub placowki oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy

funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan,

i) prowadzi obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg

na celu rozpoznanie u ucznidow trudnosci w uczeniu sig¢, szczegdlnych uzdolnien,

J) wspomaga uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy

Z uczniami,

K) w przypadku stwierdzenia przez wychowawce czy nauczyciela, ze uczeh wymaga
obje¢cia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, uczniowi niezwlocznie udzielana jest
pomoc, a o koniecznosci jej wprowadzenia informowany jest wychowawca, dyrektor,
inni nauczyciele i specjalisci, ktorzy we wspotpracy planuja i koordynuja zintegrowang

pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, koordynuje ich dziatania

wychowawcze, organizuje indywidualna opiek¢ nad uczniami z trudnos$ciami;

3) Scisle wspotpracuje z rodzicami wychowankow, klasowa Rada Rodzicow, informuje
ich o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza rodzicow

W programowe i organizacyjne sprawy szkoty;

4) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowoOtnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien

uczniow;

5) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ klasy i kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,

$wiadectwa szkolne);
6) ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.
2. Uprawnienia wychowawcy:

1) wspolpracuje z samorzadem klasy, z rodzicami uczniow w programie i planie dziatan

wychowawczych na rok szkolny;

2) ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony kierownictwa szkoty i

innych instytucji wspomagajacych szkote.
3. Wychowawca klasy odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty:
1) za osigganie celow wychowania w swojej klasie;

2) za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego klasy i

szkoty;
3) zaprawidlowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

4. Celem zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opickowaé si¢ bedzie danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego. Jedynie
okolicznos$ci wczesniej nieprzewidziane spowodowaé mogg przekazanie zadan wychowawcy

nauczycielowi wyznaczonemu przez Dyrektora Szkoty.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§ 16

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia mtodziezy

w nastepujacych formach:
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1)
2)

3)
4)

spotkania indywidualne rodzicow z nauczycielami ustala harmonogram konsultacji
na kazdy rok szkolny;

spotkania wychowawcy z rodzicami, spotkania klasowe powinny odbywac si¢ nie rzadziej
niz raz na kwartat, w razie koniecznos$ci moga by¢ organizowane czesciej;

zebrania Rady Rodzicow;

zebrania klasowej Rady Rodzicow wychowawca;

2. Formy tego wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1)
2)

3)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych danej klasie i szkole;
Znajomos$¢ przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania naleznej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoOw
1 przyczyn trudnosci w nauce.

ZASADY REKRUTACJI | PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO LICEUM
§ 17

Zasady naboru uczniéw do Liceum Ogodlnoksztatcacego regulowane sa odrebnymi przepisami.

ORGANIZACJA SZKOLY
§18

1. U podstaw organizacji nauczania i wychowania w szkole lezy aktualnie obowigzujaca Ustawa
o systemie o$§wiaty oraz kazdorazow0 wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

1)

2)

3)

4)

5)

szkota realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania

w trzyletnim cyklu ksztatcenia oraz czteroletnim cyklu ksztatcenia;

podstawowsg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Zasady organizacji i tworzenia

oddziatéw okreslajg odrebne przepisy:

a) oddziaty mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programowych wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen,

b) podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdéw obcych, informatyki
i oddziatach powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen w oddziatach liczacych
powyzej 30 ucznidow,

C) zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow.
w zaleznos$ci od potrzeb szkoly przewiduje si¢ tworzenie oddzialow integracyjnych
w klasach I — Il i I-IV. Szkota zastrzega sobie mozliwos¢ organizowania dziatalnosci

innowacyjnej i eksperymentalnej w przypadku pozytywnego zaopiniowania tego projektu
przez rade pedagogiczng 1 wladze oswiatowe. Tworzenie i1 organizacja tych oddzialow
przeprowadzone sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami W szkotach typu publicznego;
nauczyciele zgodnie z w/w zadaniami i celami dziatalnosci szkoty tworza w $wiadomosci
uczniéw zintegrowany system wiedzy, umiej¢tnosci i postaw;

ksztatcenie uczniow w kl. I — Il trzyletniego liceum oraz kl. 1-1V czteroletniego liceum
odbywa si¢ w oparciu o ustalong przez MEN podstawe programow3 ksztalcenia ogdlnego.

2. Organizacj¢ nauczania i wychowania W szkole regulujg nastgpujace dokumenty:

1)

Zestaw programow nauczania i podrecznikéw okresla dydaktyczng dziatalno$¢ szkoty:
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2)

3)

4)

5)

a) obowigzek wyboru programu i podrecznikéw spoczywa na nauczycielach przedmiotu,
ktorzy musza dostosowaé je optymalnie do poziomu intelektualnego uczniéw danego
oddzialu,

b) wyboru dokonuje si¢ sposrod programéw i podrgcznikow zaakceptowanych przez MEN
jako zgodnych z nowa podstawg programowa. Nauczyciel moze réwniez stworzy¢ i
realizowaé autorski program nauczania (zgodnie
z obowigzujacymi przepisami),

c) dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym,

d) szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje przez
trzy lata szkolne w cyklu trzyletnim i cztery lata w cyklu czteroletnim,

e) materialy C¢wiczeniowe moga Obowigzywal w  poszCzegoélnych oddziatach
w danym roku szkolnym,

f) w uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady
rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programOw nauczania
lub szkolnym zestawie podrecznikow, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze
nastapi¢ w trakcie roku szkolnego,

g) zasady i sposOb obrotu podrecznikami uzywanymi okresla Dyrektor Szkoty na koniec i
poczatek kazdego roku szkolnego.

program profilaktyczny szkoty okresla, realizowane przez nauczycieli i wychowawcow,

dziatania szkoty ujete w sposob caloSciowy. Szczegdtowe zadania 1 dziatania

profilaktyczne oparte na programie profilaktycznym opracowane sa przez nauczycieli
dla poszczegdlnych oddzialow osobno i uwzgledniajg indywidualne problemy i potrzeby;

w zwigzku z treSciami stanowigcymi zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i

emocjonalnego ucznidow na terenie Szkoly zainstalowano 1 na biezaco aktualizuje si¢

oprogramowanie zabezpieczajace przed dostgpem do stron internetowych noszacych
znamiona szkodliwo$ci;

wewnatrzszkolny system oceniania- zasady oceniania oparte na Rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania

I promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych;

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczng, rada rodzicéw 1 samorzadem

uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych,

kadrowych i finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu, grupy oddzialowej lub grupy migdzyoddzialowej
od 2 do 4 przedmiotoéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

3. Szczegélowe zasady dotyczace funkcjonowanie klas mundurowych zawarte zostaja
w Regulaminie Klas Mundurowych.

4. Szczegodlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji liceum zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 15 maja danego roku
poprzedzajacego nowy rok szkolny.

1)
2)

arkusz organizacyjny opracowany jest w oparciu o plan nauczania i plan finansowy szkoty;
w arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz og6lng tygodniowa
i roczng liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych

22



STATUT VII LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. K. K. BACZYNSKIEGO W SOSNOWCU W ZSO NR 14 W SOSNOWCU

o

przez organ prowadzacy liceum z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
ustala tygodniowy rozklad zajg¢ okreslajacy organizacje statych, obowiazkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) w arkuszu organizacji liceum podaje si¢, w podziale na stopnie awansu zawodowego,
liczbg nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktorzy beda
mogli przystapi¢c w danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych
lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje si¢ terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskow
o podjecie tych postgpowan;

4) organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora szkoly
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Na terenie szkoty organizowane s3 nadobowiazkowe zajgcia pozalekcyjne, ktore maja

na celu poglgbienie wiedzy i umiejetnosci uczniow w wybranych dziedzinach, rozwoj ich

zainteresowan i uzdolnien.

1) zajecia pozalekcyjne sg organizowane w miarg potrzeb i mozliwosci szkoty;

2) w realizacji zaje¢ pozalekcyjnych szkota moze wspolpracowac ze szkotami, placowkami
naukowymi, kulturalnymi oraz instytucjami dziatajacymi w srodowisku;

3) zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2 moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym, w grupach oddziatowych, mig¢dzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow;

4) liczba uczestnikow kot i zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ finansowanych
z budzetu szkoty jest okreslona odrgbnymi przepisami.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadéow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot

wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego

pomiedzy Dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§19

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, potrzeb i zainteresowan uczniéw, wspierania doskonalenia warsztatu
pracy  nauczycieli,  popularyzowania  wiedzy  pedagogicznej  ws$réd  rodzicow
oraz wiedzy o regionie. Biblioteka stara si¢ w miar¢ mozliwosci peli¢ funkcje medialnego
centrum informacji w szkole.

Biblioteka szkolna stosuje wtasciwe sobie srodki, formy 1 metody pracy, peini funkcje:

1) Ksztalcgco- wychowawcza;

2) Opiekunczo- wychowawcza;

3) Kulturalno- rekreacyjna.

Nauczyciel- bibliotekarz corocznie opracowuje wilasny szczegoétowy plan pracy.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi,
rodzice.

Pomieszczenie biblioteki umozliwia: gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow w
wypozyczalni oraz czytelni, co umozliwia pelne korzystanie ze zbiordow w czytelni a takze
wypozyczanie ich poza bibliotek¢. Dostep do zbiorow bibliotecznych jest bezptatny.
Pomieszczenie biblioteki dodatkowo umozliwia: prowadzenie zaje¢ w grupach w ramach
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9.

edukacji czytelniczej i medialnej, prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, wykorzystywanie
narzgdzi multimedialnych w zakresie edukacji, pomoc w doskonaleniu si¢ nauczycieli.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow (w tym zasobow internetowych)
przez 5 dni w tygodniu, zgodnie z organizacja roku szkolnego, w godzinach pracy szkoty,
wynikajacych z planu dydaktycznego i zapewniajgcych korzystanie z biblioteki przez
wszystkich jej uzytkownikow w optymalnym dla nich czasie pracy biblioteki (takze przed
I po zajeciach lekcyjnych).

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoly, ktéry zapewnia odpowiednie
warunki dziatalno$ci i rozwoju biblioteki, a w szczegdlnosci lokal, srodki na wyposazenie
w sprzet i materialy biblioteczne, a takze $rodki na prowadzenie dziatan biezacych
i perspektywicznych.

Organizacj¢ udostepniania zbiorow biblioteki i zasady korzystania z zasobow bibliotecznych
okresla szczegotowo regulamin biblioteki zatwierdzony przez dyrektora szkoty. Regulamin
obowigzuje wszystkich uzytkownikéw biblioteki.

W przypadku przeprowadzania w bibliotece skontrum lub waznych dla szkoly wydarzen,
imprez typu : olimpiad szkolnych, konkursow itp., biblioteka moze- za zgoda dyrektora szkoty
— skroci¢  czas udostgpniania zbioréw, lub w wyjatkowych warunkach- zawiesi¢
na krétki termin udostepnianie zbioréw.

W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela —bibliotekarza zasady korzystania z biblioteki ustala
dyrektor szkoty.

10. Zadania nauczyciela — bibliotekarza. Nauczyciel — bibliotekarz:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostepnia materialy biblioteczne, ksigzki i inne zrodta

informacji oraz informuje o zbiorach biblioteki szkolnej i innych bibliotek;

2) planuje pracg biblioteki;
3) prowadzi dokumentacj¢ pracy, zgodnie z przepisami dotyczacymi sposobu i rodzajow

dokumentacji prowadzonej przez szkoty;

4) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania informacji z réznych

zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna poprzez:

a) planowe gromadzenie, selekcje i konserwacjg zbiorow,

b) organizacje udostepniania zbioréw zgodnie z potrzebami,

C) organizacje, rozbudowe warsztatu informacyjnego biblioteki,

d) przystosowanie pomieszczenia 1 zbiorow do pracy umyslowej, wlacznie
ze stanowiskami komputerowymi,

5) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania, uzdolnienia ucznidow oraz wyrabia nawyk

Czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

b) udostgpnianie zbioréw, udzielanie pomocy w ich wyborze,

C) obserwacje czytelnictwa, informowanie o aktywnosci czytelniczej uczniow,

d) kontakty interpersonalne z czytelnikami (rozmowy, instruktaz, ¢wiczenia itp.),

e) doradztwo w tworzeniu warsztatu pracy umystowej ucznia,

f) inspirowanie dziatan tworczych,

g) przygotowanie uczniow do $wiadomego odbioru dobr kultury,

h) prowadzi r6znorodne dziatania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng poprzez
np. ksztalttowanie postawy szacunku wobec polskiego dziedzictwa kulturowego,
edukacje regionalng, celebrowanie polskich swiat, zwyczajow, tradycji, przypominanie
o waznych datach dla pamigci historycznej narodu, ksztaltowanie postaw tolerancji
wobec innych kultur, religii ale tez ukazywanie potrzeby zachowania tozsamosci
kulturowej wobec globalizacji kultury, w tym szczegolnie dbato$¢ o czystos¢ jezyka
polskiego, takze przy korzystaniu z internetu
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tzn. stownictwo bez skrotow internetowych i niepotrzebnych zapozyczen z jezykow
obcych, wskazywanie roli massmediow dla kultury 1 rozwoju spoleczenstwa,
zapoznawanie z waznymi dzietami kultury, sztuki, oraz medialnymi, naglasnianie
I wspotpraca w ramach akcji charytatywnych)

6) przygotowuje ucznidéw do samodzielnej pracy na rzecz biblioteki, szkoty czy srodowiska, do
pracy  umystowej, skutecznej komunikacji, wspotdziatania ~ w  zespole,
wspotodpowiedzialnosci i samorzadnosci.

11. Biblioteka wspotpracuje na biezaco z radg pedagogiczng, organami szkoly, uczniami,
rodzicami, z rozmaitymi o$rodkami kultury, zgodnie z potrzebami i w roéznym zakresie.
Biblioteka wspotpracuje z:

1) Dyrekcja szkoty- w zakresie planowania i organizacji pracy, ustalania budzetu biblioteki,
mierzenia jakosci pracy, w zakresie planow finansowych, przy uwzgl¢dnieniu dezyderatow
czytelniczych;

2) Ksiggowoscig szkoty- w zakresie planow finansowych, wydatkéw, ewidencji finansowej
zbiorow,

3) Zespotem kierowniczym szkoty i z zespotem humanistycznym- w zakresie planowania
pracy szkoty, realizacji programoéw, doskonalenia;

4) Rada Szkoly - w =zakresie powigkszania zbioré6w Dbibliotecznych, wprowadzanych
programow nauczania i wychowania, podrecznikoéw, zakupu nagrod ksigzkowych dla
uczniow,

5) Samorzadem uczniowskim, organizacjami szkolnymi - w zakresie organizacji pracy
i zycia kulturalnego szkoty i biblioteki;

6) Wychowawcami klas- w zakresie rozpoznawania i rozwijania zainteresowan czytelniczych,
rOwnomiernego czytelnictwa w szkole, ksztalcenia nawykow czytelniczych;

7) Nauczycielami przedmiotow- w zakresie udostgpniania materiatdw edukacyjnych,
organizacji wspolnych przedsiewziec, popularyzacji literatury pedagogicznej, metodycznej,
narzedzi edukacyjnych;

8) Pedagogiem szkolnym- w zakresie specyficznych potrzeb niektoérych uczniow,
przeciwdziatania ztym nawykom czytelniczym, rozwijania potrzeb i nawyku kulturalnego
i Krytycznego obcowania ze zrodtami informacji, przy zakupie literatury problemowej
1 dotyczacej zagrozenia uzaleznieniami dla ucznidow, wychowawcow 1 rodzicow;

9) Rodzicami- w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej,
problemowej i dotyczacej zagrozen uzaleznieniami, udostgpniania zbiorow, organizacji
imprez srodowiskowych;

10) Uczniami- w zakresie udostepniania zbioréw zgodnie z potrzebami, poradnictwa,
organizacji konkurséw, imprez bibliotecznych, pomocy w poszukiwaniu informacji,
rozwijania kreatywnosci uczniow;

11) Innymi bibliotekami- w zakresie wymiany do$wiadczen, powiadomien o konkursach,
szkoleniach, organizacji warsztatow, lekcji bibliotecznych, spotkan autorskich, sporzadzania
zestawien bibliograficznych itp.;

12) Instytucjami wydawniczymi, ksiegarskimi , introligatorniami - w zakresie powigkszania
zbiorow bibliotecznych 1 ich ochrony;

13) Wiadzami samorzadowymi, mediami, instytucjami, osobami prywatnymi- w zakresie
organizacji pomocy dla biblioteki oraz promocji szkoty i biblioteki;

14) Osrodkami doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji - w zakresie wzbogacania warsztatu
pracy nauczyciela bibliotekarza;

15) Innymi, zgodnie z potrzebami.

12. Szczegétowy plan pracy Dbibliotekarza oraz Regulamin Biblioteki znajdujg sig
we wspomnianej dokumentacji.
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PEDAGOG
§ 20

1. Szkota zatrudnia pedagoga.

2. Pedagog szkolny pracuje w takich godzinach, by wszyscy uczniowie i zainteresowani rodzice
lub opiekunowie mogli w razie koniecznosci skonsultowac swoje potrzeby.

3. Pedagog jest posrednikiem migdzy uczniami, wychowawca 1 instytucjami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Pod szczegdlng opiekg pedagoga szkolnego znajduja si¢ uczniowie z zaburzeniami rozwoju,
z deficytami rozwojowymi i uczniowie, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych
lub losowych niezbedne sg szczegdlne formy opieki, w tym stala badZz dorazna pomoc
materialna.

5. Pedagog szkolny odpowiedzialny jest za organizacje wspoOldziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli oraz innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc
dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

6. We wspotpracy z wychowawca klasy oraz nauczycielami zespotéw Pedagog realizuje wszelkie
dostgpne formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna.

7. Zadania pedagoga:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placéwce w celu rozwiazywania
probleméw wychowawczych stanowiacych barier¢ i1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,
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b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

PSYCHOLOG
§21

=

Szkota zatrudnia psychologa.
2. Psycholog szkolny pracuje w takich godzinach, by wszyscy uczniowie i zainteresowani rodzice
lub opiekunowie mogli w razie konieczno$ci skonsultowac swoje potrzeby.
3. Psycholog jest posrednikiem migdzy uczniami, wychowawca i instytucjami opiekunczo-
wychowawczymi.
4. Pod szczegblng opieka psychologa szkolnego znajduja si¢ uczniowie z zaburzeniami rozwoju, z
deficytami rozwojowymi i uczniowie, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
niezbedne sg szczegodlne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna.
5. Psycholog szkolny odpowiedzialny jest za organizacje wspoétdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli oraz innymi podmiotami $wiadczgcymi poradnictwo i pomoc
dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

6. We wspolpracy z wychowawca klasy oraz nauczycielami zespolow Psycholog realizuje

wszelkie dostepne formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna.
7. Zadania psychologa:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznibw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placowce w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i1 pelne

uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie roznych ~ form  pomocy w  S$rodowisku  szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
9) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,
10) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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STOLOWKA SZKOLNA
§ 22

1. W celu realizacji zadan opickunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow,

w szkole funkcjonuje stotdéwka szkolna.
Szkota zapewnia uczniom przygotowanie i wydawanie positkow w stotdéwce szkolne;j.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Eall SN

Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor

5. Cen¢ obiadu ustala dyrektor szkoly. Cena positkow uzalezniona jest od rynkowych cen

artykutéw spozywczych.

6. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotowce szkolnej, o ktorych
mowa W ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i skladek naliczanych od tych

wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

7. Organ prowadzacy szkol¢ moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z catosci lub czgéci optat,

o ktérych mowa w ust. 3:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

PIELEGNIARKA
§ 23

1. W szkole funkcjonuje gabinet pielegniarki szkolnej, w ktorym udziela si¢ doraznej pomocy

medycznej, a takze prowadzi prace o charakterze higieniczno- sanitarnym.

2. Zakres czynno$ci oraz czas pracy higienistki okreslaja odrebne przepisy wilasciwych wiadz

resortowych.
3. Gabinet higienistki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet i srodki.
DORADCA ZAWODOWY
§24

=

Na terenie Szkoty wykonuje swoje zadania szkolny Doradca Zawodowy.

2. Doradca dziata na podstawie programu zgodnego z wewnatrzszkolnym systemem doradztwa

zawodowego.

3. Doradca Zawodowy szkolny pracuje w takich godzinach, by wszyscy uczniowie
i zainteresowani rodzice lub opiekunowie mogli w razie konieczno$ci skonsultowaé swoje

potrzeby.
Poradnictwo zawodowe bezptatne, powszechne i dostgpne dla wszystkich uczniow.
Rolg szkolnego doradcy zawodowego jest:

ok

1) przygotowanie i wspieranie uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjno- zawodowych,

przektadajacych si¢ w praktyce na wybor zawodu, planowanie i rozwdj kariery zawodowej;
2) pomoc w konstruowaniu i realizowaniu planow edukacyjno- zawodowych;

3) ksztattowanie zachowan i umiejgtnosci spotecznych pozadanych w przysztym srodowisku

zawodowym;

4) stwarzanie warunkow umozliwiajagcych uczniowi poznanie siebie, swoich umiejetnosci,
mozliwo$ci, samodzielnego 1 $wiadomego decydowania 0 tym w jaki sposob

je wykorzystac;
5) osoby wspolrealizujagce program: Dyrekcja i Rada Pedagogiczna ZSO nr

we wspolpracy z doradcg zawodowym, psychologiem i pedagogiem szkolnym, pielegniarka
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szkolng oraz instytucjami zajmujacymi si¢ ksztattowaniem kariery zawodowej (PUP, MBP,
MCIZ, PPP, itp.)

6. Zadania doradcy zawodowego:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i wudostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

koordynowanie  dziatalno$ci  informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
1 placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
INFRASTRUKTURA
§25

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nast¢pujace pomieszczenia:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,;

biblioteke szkolng z wlasciwie dobranym ksiggozbiorem, czytelnia i wideoteka edukacyjng
MEN;

stotowke szkolna;

sale gimnastyczne (w tym hale sportows);

gabinety dyrektora i wicedyrektora;

gabinet pedagoga szkolnego;

gabinet pielggniarki szkolnej;

pomieszczenia administracyjno- gospodarcze i przeznaczenia ogdlnego;

pracowni¢ komputerows;

10) boisko szkolne;
11) szatnig.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 26

Uczniowie szkoty maja prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie godnosci;

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkotly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych- jesli nie naruszajg tym dobr innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jasnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,
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8) pomocy pedagogiczno- psychologicznej oraz pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;

11) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dzialajacych w szkole;

12) udziatu we wszelkich formach dziatalno$ci szkoty wspomagajacych rozwdj osobisty, rozwdj
prawidtowych umiejetnosci  interpersonalnych, ksztaltowania wlasciwych postaw,
podnoszacych jakos$¢ pracy szkoty i poziom ksztatcenia oraz wptywajacych na wspolprace
szkoty ze spolecznoscia lokalng.

Uczniowie maja obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, wykorzystywania w
peli czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy i
umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajgé, przybywania na nie
punktualnie. W razie spdznienia na zajecia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w
ktorej zajecia si¢ odbywaja;

2) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: maja obowigzek zachowywaé
podczas lekcji nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ gtos tylko po
upowaznieniu ich do tego przez nauczyciela. Jezeli do klasy wchodzi osoba dorosta,
WSzyscy uczniowie wstaja;

3) systematycznego przygotowania si¢ do zajg¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu;

4) uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i wyrownawczych;

5) postepowania zgodnego z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i regulaminami
pracowni: kazdy uczen zobowigzany jest pozostawi¢ po sobie porzadek;

6) usprawiedliwiania w okre§lonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych- usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ do pierwszej lekcji
wychowawczej- u wychowawcy, a w przypadku nieobecno$ci wychowawcy- u pedagoga
szkolnego; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie
pisemnego o$§wiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka;- uczen petnoletni moze sam
usprawiedliwia¢ nieobecnosci po zlozeniu przez rodzicow pisemnej deklaracji
zezwalajacej. W przypadku samodzielnego usprawiedliwiania, musi on przedlozy¢
zwolnienie lekarskie;

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenia jej autorytetu;

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

10) dbania o pigkno mowy ojczystej;

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie z ogdlnymi
zasadami grzecznosci;

12) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego;

13) przestrzegania zakazu korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ lekcyjnych. Zabrania Si¢ robienia i wykorzystywania zdjgc,
filmow robionych na terenie szkoty, w sposob sprzeczny z zasadami kulturalnego
zachowania. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie
za zgoda osoby nagrywanej i fotografowanej. W przypadku ztamania w/w zasad
korzystania z telefonu i innych urzadzen elektronicznych stosuje sie tryb karania uczniow
za naruszanie prawa szkolnego;

14) przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego w ramach ktorego uczen:

a) okazuje szacunek dorostym i kolegom,
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b) przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanuje poglady i przekonania innych,

d) szanuje godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowuje tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba ze szkodziltyby ogotowi, zdrowiu czy zyciu.

15) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegoéw, a kazdy uczen:

a) nie pali tytoniu i nie pije alkoholu,

b) nie uzywa narkotykoéw ani innych §rodkéw odurzajacych,

C) nie posiada i nie stosuje zadnych innych uzywek,

d) zachowuje czysty i schludny wyglad.

16) troszczy si¢ o0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,;

17)dokonuje zmiany obuwia oraz zostawiania odziezy wierzchniej w szatni zgodnie
z zarzadzeniami dyrektora;

18)w dni powszednie dostosowania si¢ do wymagan dotyczacych stroju szkolnego-
przychodzenia do szkoty we wilasciwym stroju, fryzurze i makijazu- og6lnie uznanym
za przyzwoity. Strdj ucznia powinien by¢ skromny, czysty, nie prowokujacy swoja forma,
wzorem 1 kolorem. Powinien zakrywac¢ brzuch, plecy, ramiona i dekolt;

19)w dni ustalone przez klas¢ jako dni stroju zgodnego z profilem ksztalcenia, uczen ma
obowigzek przychodzenia w wymagalnym zasada stroju. Kazda klasa, ktorej profil nie ma
jeszcze ustalonych wymogow dotyczacych takiego stroju, ma prawo takie wymogi,
w $cistym porozumieniu z wychowawca i za wiedzg dyrektora, wprowadzi¢. Wymogi
zwigzane ze strojem w klasach o profilu mundurowym zawarte sa3 w odrgbnym
Regulaminie;

20) w dni wyznaczone zarzadzeniami dyrektora uczennice i ucznidéw obowigzuje stroj galowy-
biata (jasna) bluzka lub koszula, marynarka lub ciemny sweter, ciemna spodnica lub
spodnie;

21) uczen ma obowigzek przestrzegania zasad zachowania wobec nauczycieli, pracownikoéw
szkoty oraz kolegow:

a) kazdy uczen ma obowigzek przestrzegania zasad kulturalnego wspoéizycia spotecznego
w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty (wtasciwy ukton,
pozdrowienie, przyjecie odpowiedniej postawy stojacej, wyjecie rak z kieszeni,
zaprzestanie zucia gumy, zdjecie czapki itp.,),

b) uczeh ma obowigzek uzywania zwrotow grzecznosciowych,

C) uczen nie uzywa zwrotdw, gestow i wulgarnych slow w stosunku do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

d) uczen nie stosuje przemocy fizycznej i nie manifestuje swojej sity wobec kogokolwiek,

e) uczen ma obowigzek okazywania szacunku dla pracy wszystkich 0sob zatrudnionych w
szkole oraz pozostatych uczniow,

f) tamanie zasad skutkuje upomnieniem, poinformowaniem rodzicow (prawnych
opiekunéw) o zlym zachowaniu, obnizeniem oceny z zachowania, a w skrajnych
przypadkach zgloszeniem na policjg.

22) za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice.

Rodzice zobowigzani s3 osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego

naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

Za cenne przedmioty przynoszone przez uczniéw szkota nie odpowiada.

23) uczen ma obowigzek zachowania w sprawach spornych nastepujacego trybu: zgloszenie
zastrzezen do wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie, a w razie trudnosci
sprawe kieruje do Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektora lub Wicedyrektora.

31



STATUT VII LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. K. K. BACZYNSKIEGO W SOSNOWCU W ZSO NR 14 W SOSNOWCU

Za postawe, zachowanie, stopien zaangazowania, poziom wypelniania statutowych obowigzkow
I poszanowania prawa szkolnego wzgledem ucznia stosuje si¢ system nagréd
i kar zgodnych z § 28 oraz zasadami § 33, przy uwzglednieniu wszelkich innych zapisow Statutu
i aktow nadrzednych.

Prawa i obowigzki ucznia nie ujgte w powyzszym paragrafie, a dotyczace ucznia znajdujg si¢
w pozostatych punktach Statutu lub obowigzujacych aktach nadrzednych.

NAGRODY | KARY
§ 27

1. Nagrody.

1) podstawe do przyznania nagrod stanowia:

a) wyniki w nauce,

b) aktywnos¢ spoleczna

C) osiggnigcia sportowe,

d) aktywna dziatalno$¢ w organizacjach,

e) osiagnig¢cia w konkursach przedmiotowych,

f) inne osiagnigcia ucznia

2) nagrody przyznawane sg przez Dyrektora Szkoty na wniosek poszczegolnych nauczycieli
lub ktoéregos z organdéw szkotly;

3) decyzje 0 przyznaniu nagrod rzeczowych sg opiniowane przez Rade Pedagogiczna;

4) rodzaje nagrod:

a) za wyrdzniajace zachowanie i zaangazowanie w pracach na rzecz klasy lub szkoty:

- pochwata wychowawcy klasy,
- pochwata dyrektora;

b) uczniowie osiggajacy na koniec roku szkolnego s$rednig ocen z przedmiotow
obowigzkowych nie mniej niz 4,5 oraz ocen¢ zachowania wzorowg otrzymujg nagrode
ksigzkowg lub rzeczowa,

C) za wybitne osiggnigcia sportowe- nagrody rzeczowe, dyplomy,

d) za wybitne osiggnigcia w olimpiadzie przedmiotowej- nagrody rzeczowe, dyplomy.

5) w szkole istnieje mozliwos¢ przyznawania stypendium szkolnego. Moze by¢ przyznawane
jednorazowo lub na inny okres w danym roku szkolnym;

a) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka
$rednig ocen oraz CO najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (Semestrze)
poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢ to stypendium,

b) stypendium za osiagnigcia sportowe moze byé przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
miedzyszkolnym oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (semestrze)
poprzedzajacym okres (semestr), w Ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

6) uczen, ktorego liczba nieobecnosci usprawiedliwionych w ciagu catego semestru danego
roku szkolnego nie przekracza 10 godzin, a liczba spdznien jest rowna zeru, nabywa prawo
do jednego dodatkowego ,,np” z kazdego przedmiotu w kolejnym semestrze.

2. Kary.
1) uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly poprzez:

a) upomnienie wychowawcy klasy,

b) upomnienie lub nagane dyrektora szkoty,

c) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,

d) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

e) przeniesienie do rownorzednej klasy,

32



STATUT VII LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. K. K. BACZYNSKIEGO W SOSNOWCU W ZSO NR 14 W SOSNOWCU

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

f) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty,

g) skreslenie z listy ucznidéw, jesli uczen jest petnoletni.

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty w przypadku gdy zmiana $rodowiska wychowawCzego moze korzystnie

wplynaé na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢ gdy:

a) notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, a stosowane srodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow,

b) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow,

c) dopuszcza si¢ czynow tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszanie, zastraszanie.
od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty
w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoly 1 przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powolanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciagu 3 dni i postanawia:
a) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
b) odwota¢ karg,
C) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
decyzja podjeta przez Dyrektora Szkoty jest ostateczna.
szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunoéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary.
w przypadku ucznia petnoletniego, skreslenie z listy ucznidow moze nastapic,
gdy wielokrotne nagany s3 bezskuteczne, szkota wyczerpata wszelkie mozliwosci
oddzialywania wychowawczego na ucznia, w tym i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w razie popelnienia przez ucznia szczegdlnie razacego czynu lub czynow
powodujacych powazne zgorszenie w szkole lub istotne zagrozenie tadu 1 porzadku
oraz w razie skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym za przestepstwo.

przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca Dyrektora

Liceum do skreslenia ucznia z listy uczniéw:

a) skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sadu,

b) nieusprawiedliwione nieuczgszczanie ucznia do szkoty w tym takze z powodu pobytu w
areszcie §ledczym decyzja sadu,

C) naruszenie nietykalno$ci cielesnej i godnosci osobistej albo grozby karalne wzglgdem
innych ucznidow, nauczycieli, pracownikéw obstugi oraz innych osob przebywajacych
na terenie szkoty,

d) zabor lub zniszczenie mienia szkoty lub 0os6b wymienionych w podpunkcie ,,c”,

e) wywieranie szkodliwego wplywu na zdrowie fizyczne i psychiczne os6b wymienionych
w podpunkcie ,,c”,

f) przebywanie na terenie szkoly w stanie nietrzezwym i pod wpltywem narkotykow
oraz posiadanie, przechowywanie lub rozprowadzanie alkoholu lub narkotykow,

g) $wiadome i systematyczne naruszanie obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie,

h) prostytuowaniem si¢ lub czerpaniem korzySci z prostytucji,

i) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ trwajgca dtuzej niz 30 dni.

Dyrektor Szkoly moze skreslic ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej i opinii Samorzadu Uczniowskiego;

10) tryb postepowania w przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow;
11) o skresleniu z listy uczniéw zawiadamia si¢ rodzicow lub opiekundéw ucznia,;
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12)od decyzji o skresleniu przystuguje prawo odwotania si¢ w ciggu 14 dni do organu
prowadzacego.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
| KRYTERIA OCENY Z ZACHOWANIA
§ 28

OCENIANIE:

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i
postepdéw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci W  stosunku
do wymagan wynikajacych z podstawy programowej nauczania ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania dodatkowych zajg¢
edukacyjnych, a takze formutowaniu oceny, natomiast ocenianiu podlegaja osiggnigcia
edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia. Ocenianie polega na udzielaniu uczniowi przez
nauczyciela pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym co uczen zrobit dobrze i
jak powinien si¢ dalej uczy¢ i samodzielnie planowaé wilasny rozwoj, a jednoczesnie shuzy
do dostarczania rodzicom informacji 0 szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego i ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie
oraz udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy oraz do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Kazdy nauczyciel powinien opracowa¢ wymagania edukacyjne danego przedmiotu
oraz sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych.

4. Nauczyciele wszystkich przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw
oraz rodzicow (prawnych opiekunow):

1) o wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegodlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) 0 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

5. System oceniania ma zawierac:

1) umowe (ustng lub pisemna) nauczyciela z uczniami dotyczaca nieprzygotowania uczniow do
lekcji, braku zeszytow, prac domowych, przeprowadzania klaséwek, kartkowek, prac
klasowych, odpowiedzi, sposobu sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, ich form
i czestotliwo$ci, mozliwosci stwarzania uczniom szansy uzupelnienia brakow z powodu
choroby trwajacej wiecej niz 10 dni szkolnych,;

2) szczegotowe zasady oceniania dla danego przedmiotu;

3) nieprzygotowanie ucznia do zaj¢¢ jest odnotowywane w dzienniku elektronicznym nazwa:
nieprzygotowany (w dzienniku szkolnym skrotem: np.) zgodnie z indywidualng ustng
umowg nauczyciela z klasg;

4) brak pracy domowej odnotowany zostaje w dzienniku elektronicznym nazwa: brak zadania
(w dzienniku szkolnym skrétem bp.) Brak zeszytu przedmiotowego W przypadku zadanej
pracy domowej jest rownoznaczny z brakiem pracy;
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5) w sytuacji, gdy nauczyciel przewiduje mozliwos¢ poprawy przewidywanej ustalonej oceny
srodrocznej lub/i rocznej, warunki, tryb i1 forma takiej poprawy winny by¢ jasno
sformutlowane w przedmiotowym systemie oceniania. Poprawa powinna odbywaé sie
w trakcie lekcji przedmiotu lub, o ile przewidziane to zostanie w przedmiotowym systemie
oceniania, w trakcie pozalekcyjnych zaje¢ dodatkowych realizowanych w ramach
ponadwymiarowych godzin pracy nauczyciela.

6. W tygodniu uczen moze pisa¢ dwie prace klasowe, o ich terminie zostaje powiadomiony
CO najmniej tydzien wczesniej. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje ten fakt w dzienniku
elektronicznym.

7. Kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane wczesniej, obejmuja materiat z trzech ostatnich zajec
edukacyjnych.

8. Ustala si¢ nastepujace terminy oddania przez nauczyciela sprawdzonych prac pisemnych:

1) jezyk polski- do trzech tygodni;

2) pozostate zajecia edukacyjne- do dwoch tygodni.

9. W wypadku dluzszej usprawiedliwionej absencji uczen zobowigzany jest do uzupelnienia
brakow w wiadomosciach i umiej¢tnosciach w terminie do dwoch tygodni od daty powrotu
do szkoty. Po uplywie tego terminu nauczyciel ma prawo wstawi¢ uczniowi ocen¢ ndst
z danego zakresu materiatu, jesli go nie opanowal.

10. Szkolny system oceniania — poziomy wymagan:

1) wymagania konieczne — stopien dopuszczajacy;

2) wymagania podstawowe — stopien dostateczny;

3) wymagania rozszerzajace — stopien dobry;

4) wymagania dopelniajace — stopien bardzo dobry;

5) wymagania ponadprogramowe — stopien celujacy.

11. W szkole przeprowadza si¢ badanie osiggnig¢ edukacyjnych uczniow wg ustalonego
harmonogramu opracowywanego przed rozpoczegciem kazdego roku szkolnego.

1) badanie przeprowadza nauczyciel uczacy w danej klasie, w wybranej przez siebie formie:

a) sprawdzian,

b) praca klasowa,

c) test,

d) zadania praktyczne.

2) zakres materiatu obejmuje co najmniej jeden semestr roku szkolnego;

3) zadania sprawdzajace przygotowywane sg przez dwoch nauczycieli uczacych danego
lub pokrewnego przedmiotu;

4) uczniowie informowani sg o planowanym badaniu na poczatku roku szkolnego,
a 0 konkretnym terminie sprawdzianu uprzedzani sg 2 tygodnie wcze$niej;

5) nauczyciel analizuje wyniki i opracowuje je wg wzoru. Nastepnie przygotowywania jest
zbiorcza analiza wynikow badania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow liceum i gimnazjum.

12. Biezace ocenianie i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z zajgc

edukacyjnych uczniow odbywa sig:

1) wedlug skali szeSciostopniowej i w formach okreslonych przez szkotg zgodnie
z rozporzadzeniem MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow
w szkotach publicznych;

2) poprzez przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

3) poprzez ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru)
oraz warunkow i trybu ich poprawiania na podstawie §28.

13. Oceny w szkole ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy (cel.)- 6;

2) stopien bardzo dobry (bdb)- 5;

3) stopien dobry (db)- 4;
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4) stopien dostateczny (dst)- 3;
5) stopien dopuszczajacy (dop.)- 2;
6) stopien niedostateczny (ndst)- 1

z mozliwoscig rozszerzenia o plusy i minusy w przypadku ocen biezgcych z pisemnych
prac klasowych i sprawdzianoéw ocenianych zgodnie z punktacja przedstawiona ponizej w
punkcie 4. Znak ,+’’ stosuje si¢ przy gornym pulapie przedzialu punktowanego
przewidzianego dla danej oceny, natomiast znak ,,-*” przy dolnym.

Oceny Dbiezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, o ktéorych mowa
w przepisach a takze $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia
posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na upo$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

Dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznakowania w postaci "0", przy czym "0" nie jest
oceng i nie posiada zadnej wagi stosowanej przy pozostatych oznaczeniach cyfrowych w
dzienniku LIBRUS. Oznakowanie "0" moze by¢ stosowane jako informacja o nieobecnos$ci
ucznia w trakcie ktorejkolwiek z form sprawdzania wiedzy czy umiejetno$ci, moze
rowniez by¢ oznakowaniem potwierdzajagcym ewentualne braki, ktore uczen zobligowany
jest w odpowiednim terminie uzupetnicé.

Oznakowanie "0" stanowi dla nauczyciela, ucznia i rodzica/prawnego opiekuna wskazanie
co do brakbw w ocenach czastkowych u danego ucznia w odniesieniu
do innych uczniow tejze klasy lub klasy wirtualnej w przypadku danego przedmiotu.

14. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktérych mowa w pkt 13 ust. 1-5.
Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w pkt 13 ust. 6.
15. Przyjmuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia:

1)
2)

3)
4)

ustne- odpowiedzi na pytania, dialog, streszczenie, opowiadanie, gtos w dyskusji, recytacja i
inne;

pisemne — praca klasowa, sprawdzian, kartkdéwka, zadanie domowe, dyktando, testy roznego
typu, prace dodatkowe;

posrednie, terminowe — referat, wlasna tworczos¢, teczki tematyczne, zadania domowe;
formy sprawnosciowe, doswiadczalne i praktyczne, projekty.

16. Ustala si¢ obowigzujacy w szkole nastepujacy system oceniania w przypadku pisemnych
sprawdzianow podlegajacych punktacji:

100%-91% - ocena bdb
90%-71% - ocena db
70%-51% - ocena dst
50%-31% - ocena dop
30%-0% - ocena ndst

17. Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory uzyskat wymagang ilo§¢ punktow na ocene¢ bardzo

18.

dobra i wykonat zadanie dodatkowe o wyzszym stopniu trudnosci lub wykazal si¢ wiedzg
wykraczajaca poza obowigzkowy program nauczania. Nie w kazdym sprawdzianie musi by¢
zadanie dodatkowe.

Okresla si¢ nastepujace ogolne zasady dokonywania oceny wiedzy i umiejetnosci uczniow w
ramach poszczegdlnych przedmiotow:
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

1) wystawione w kazdym semestrze oceny czgstkowe z przedmiotow powinny w stalych

proporcjach dotyczy¢:

a) wiedzy uczniow,

b) stopnia opanowania przez nich umiegj¢tnosci uwzglgdnionych w  podstawach
programowych dla danego przedmiotu w ramach kolejnego etapu nauczania.

2) ocena stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci dokonywana jest w oparciu
0 przedstawione przez nauczyciela szczegoétowe kryteria opracowane w formie uméw
(pisemnych lub ustnych) oceniania.

Nauczyciele promowac beda w ocenianiu nastepujgce umiejetnosci:

1) porozumiewania sig;

2) rozwoju sprawnosci umystowej- uczenia sig;

3) tworczego rozwigzywania problemow - wspotdziatania w zespole;

4) samodzielnego poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji- $wiadomego
i celowego stosowania wiedzy;

5) wyrazania wilasnej opinii, oceny i komentarza;

6) logicznego wnioskowania, uzasadniania, wyjasniania.

Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel zobowigzany jest

dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 3, do specyficznych trudnosci w

uczeniu si¢, rozumianych jako trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow

w normie intelektualnej, o wtasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych

systemach sensorycznych, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych,

wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego- na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania- na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole- na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych  ¢wiczen  fizycznych  na  zajeciach ~ wychowania  fizycznego-
na podstawie tej opinii.

Praca z uczniem stabym odbywa si¢ w ramach:

1) w ramach pomocy pedagogicznej;

2) zindywidualizowanego podejscia do ucznia;

3) konsultacji.

Dla uczniow wymagajacych indywidualnego toku nauki zajecia odbywaja si¢ na odrgbnych

zasadach, z odrgbnymi wymaganiami 1 tre§ciami nauczania, Z przedmiotow przewidzianych

na okre$lonym etapie i poziomie danego szczebla edukacyjnego.

Wspieranie ucznidow wybitnie zdolnych odbywa si¢ w ramach:

1) zajg¢ pozalekcyjnych z poszczegodlnych przedmiotow lub bloku interdyscyplinarnym badz
multidyscyplinarnym oraz zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
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2) kot zainteresowan;
3) indywidualnej pracy z uczniem w ramach przygotowania do udzialu w olimpiadach,
konkursach badz zawodach.
25. W ramach poszczegolnych przedmiotéw realizowany moze by¢ indywidualny program nauki,
w tym w ramach innowacji pedagogicznych.
26. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen (stopni szkolnych):
1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

posiadt wiedz¢ i umiejetnosci wykraczajace poza podstawy programowe danego
szczebla nauczania,

potrafi ~ samodzielnie interpretowaé, dokona¢ selekcji  materialu, oceniaé
1 warto$ciowac,

samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i umiejgtnosci,

biegle postluguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania danej klasy,

potrafi doskonale zaplanowac i zorganizowac prace,

podczas zaj¢¢ edukacyjnych jest bardzo aktywny,

taczy wiedz¢ z roznych przedmiotow,

sprawnie postuguje si¢ wzorowa polszczyzna,

wykorzystuje rozne dodatkowe zrodta wiedzy,

bierze udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych.

Dodatkowe kryteria na ocen¢ celujaca ustalajg indywidualnie nauczyciele przedmiotu.
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
€)
f)
9)

opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okre§lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

potrafi zastosowal posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 probleméw
w nowych sytuacjach,

chetnie podejmuje si¢ prac dodatkowych,

potrafi zaplanowac i zorganizowa¢ swoj warsztat pracy,

taczy wiedz¢ z r6znych przedmiotow,

wykorzystuje rozne zrodta wiedzy.

Dodatkowe kryteria na oceng bardzo dobra ustalajg indywidualnie nauczyciele przedmiotu.
3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)

opanowat wiedze i umiej¢tnosci w zakresie pozwalajacym na zrozumienie wigkszosci
relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania (dopuszczalne
sg niewielkie braki w zakresie wiedzy),

poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej
dziatalnosci,

wykazuje si¢ aktywnos$cig podczas zajec,

rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

inspirowany przez nauczyciela potrafi rozwigzywaé zadania 0 pewnym stopniu
trudnosci.

Dodatkowe kryteria na ocene dobra ustalajg indywidualnie nauczyciele przedmiotu.
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy
w dalszym wuczeniu si¢ danego przedmiotu (wiedza ucznia jest wyrywkowa
I fragmentaryczna),
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b) rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocCy

nauczyciela,
€) podejmuje proby wykonania zadania,
d) sporadycznie bierze aktywny udziat w zajgciach.
Dodatkowe kryteria na oceng dostateczng ustalaja indywidualnie nauczyciele przedmiotu.
5) ocene¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego

przedmiotu w toku dalszej nauki,

b) rozwigzuje (przewaznie przy pomocy nauczyciela) zadania typowe, o niewielkim

stopniu trudnosci,

C) jest bierny, ale wykazuje checi do wspotpracy i odpowiednio motywowany moze

wykona¢ proste polecenia i zadania,
d) w praktyce stosuje podstawowe umiej¢tnosei,
e) nie uczestniczy aktywnie w zajeciach.

Dodatkowe kryteria na ocen¢ dopuszczajaca ustalajg indywidualnie nauczyciele

przedmiotu.
6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomo$ci i umiejetnosci

okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie (nawet przy pomocy nauczyciela) rozwigza¢ zadania o niewielkim

(elementarnym) stopniu trudnosci,
C) nie rozumie prostych polecen,
d) nie potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy,
e) wykazuje si¢ brakiem systematycznosci i checi do nauki.
27. Uczniowie i rodzice muszg by¢ zapoznani z powyzszymi kryteriami ocen.

28. Nauczyciele stosujg ujednolicony system wystawiania ocen, a ocena semestralna i roczna moze
by¢ $rednig arytmetyczng i wazong zdobytych stopni biorgc pod uwage rdézng range

wystawionych ocen.

29. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel ma obowigzek przedstawié¢ uczniom oraz ich rodzicom
(prawnym opiekunom) wymagania edukacyjne niezbgedne do otrzymania przez ucznia

poszczegdlnych srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposoby sprawdzania
osiaggnig¢ edukacyjnych uczniow oraz warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych odpowiednio roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego oraz system oceniania dla swojego przedmiotu. Nauczyciel winien
odnotowac informacj¢ o zapoznaniu uczniéw z Systemem oceniania, natomiast przewodniczacy
samorzadu klasowego (lub jego zastgpca) potwierdza swoim podpisem fakt poinformowania

klasy o powyzszych wymaganiach.

30. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym  wynikajacym

Z programu nauczania.

31. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, =z afazjs,
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z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

32. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienic z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

33. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opickunoéw). Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (p. 0.) moga otrzyma¢ do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

34. Oceny winny by¢ uzasadnione i powinny:

1) okreslaé postepy ucznia,
2) zawiera¢ informacje 0 zakresie kompetencji, wiadomosci i umiejetnosci, ktore musi jeszcze
opanowag.

35. Wszystkie osiggniecia i postepy Ucznia powinny by¢ skrupulatnie i na biezaco rejestrowane w
dzienniku elektronicznym oraz przedstawiane  rodzicom  podczas zebran
oraz indywidualnych konsultacji. Rodzice majg staly dostgp do dziennika elektronicznego,
a tym samym zobligowani sg do stalego $ledzenia postepéw edukacyjnych, zachowania
1 obecnosci dziecka.

36. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (p.0.) nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.

37. Dodatkowe osiggni¢cia ucznia w ramach udziatu w olimpiadach, konkursach i zawodach
oceniane s3 Wg kryteriow obowiazujacych na danym przedmiocie oraz wedlug kryteriow
ustalania ocen zachowania.

38. Uczen ma obowiagzek udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz
wlasciwego w ich trakcie zachowania. Stopien realizacji powyzszych obowiazkow podlega
ocenie zgodnie z systemem oceniania oraz zasadami ustalania oceny zachowania uczniow.

39. Zabrania si¢ korzystania z urzadzen elektronicznych w szczegdlnosci telefonow komorkowych
na terenie szkoly, zwtaszcza na zajgciach lekcyjnych. W sytuacjach szczegolnych mozliwe jest
skorzystanie za zgoda nauczyciela.

KLASYFIKOWANIE:

40. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch okreséw klasyfikacyjnych, po ktorych nastepuje odpowiednio
klasyfikacja srddroczna 1 roczna.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztatcacych oraz jedng roczng ocene klasyfikacyjng z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztatcacych.

41. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywiazywanie  Si¢ z  obowigzkow  wynikajagcych ze  specyfiki  tych  zajec,
w tym systematycznos$¢ uczgszczania na zajecia. W przypadku wychowania fizycznego przy
wystawianiu oceny bierze si¢ pod uwage rowniez aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych
przez szkole na rzecz rozwoju kultury fizyczne;j.
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42. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty zwalnia ucCznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia W tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,

informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie rocznej (Srodrocznej) oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

43. Uczen, o ktorym mowa w pkt 42 winien w trakcie trwania tych zaj¢¢ przebywaé w miejscu,
gdzie planowo te zajecia si¢ odbywaja.

44. Dla uczniow, ktorych rodzice (opiekunowie) wyraza takie zyczenie, organizuje si¢ w ramach
planu zaje¢ szkolnych nauke religii i etyki. Zyczenie takie jest wyrazane w formie pisemnego
o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak
zosta¢ zmienione.

45. Zasady zwolnienia ucznia z zaje¢ religii:

1) rezygnacj¢ z uczestniczenia w nauce religii w formie pisemnego o$wiadczenia sktadaja
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia lub- w przypadku pelnoletniego ucznia- on sam
u Dyrektora Szkoty;

2) rezygnacja z uczestniczenia w nauce religii moze by¢ zlozona w kazdym czasie,
nie pdzniej jednak niz na 30 dni przed semestralnym i rocznym Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

3) 0 zwolnieniu ucznia z uczgszczania na zajecia religii poinformowany zostaje nauczyciel
prowadzacy zajecia i wychowawca klasy. Fakt przyjecia informacji do wiadomosci
potwierdzajg podpisem ztozonym na decyzji;

4) w przypadku zwolnienia ucznia z zajeé religii, uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen
§rodrocznych i rocznych, a w dokumentacji przebiegu nauczania nie dokonuje si¢ zadnych
wpisow. Na swiadectwie szkolnym w miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny z religii
nalezy wstawi¢ poziomg kreske;

5) po zlozeniu stosownego oswiadczenia w klasie programowo wyzszej uczen jest objety
nauka religii lub zwolniony z zaj¢¢;

6) podstawg do oceny ucznia zwolnionego z zaje¢ moze by¢ jedynie pisemny wniosek ucznia i
rodzicow/prawnych opiekunow. W sytuacji zwolnienia ucznia z zajec religii pozytywna
ocen¢ Srodroczng/roczng z nauki religii moze otrzyma¢ ten uczen, ktory
w klasie programowo nizszej zostal sklasyfikowany na pozytywna ocen¢ roczng.
Pozytywna ocen¢ z danego roku nauczania uczen moze uzyska¢ o ile uzupeini braki
w sposOb uzgodniony z nauczycielem religii. W takim przypadku, przy ustalaniu ocen
srodrocznych i rocznych , nauczyciel uwzglednia rowniez te oceny biezace, ktore uczen
uzyskatl w wyniku uzupetnienia brakow.

46. Zasady zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego.

1) Dyrektor Zespotu Szkot zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego na pisemny
wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub pelnoletniego ucznia na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. Opinia powinna okresla¢ jakich ¢wiczen
uczen nie moze  wykonywa¢  podczas  zaje¢  wychowania  fizycznego
lub gimnastyki korekcyjnej i z jakich powinien by¢ zwolniony. O zwolnienie ucznia
z zaje¢ wychowania fizycznego wystepuja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. Sktadaja
oni podanie wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim do Dyrektora Zespotu Szkot;

2) w wyjatkowych wypadkach moga ucznia zwolni¢ z zaje¢ wychowania fizycznego rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia, kierujac umotywowana prosbe do nauczyciela wychowania
fizycznego. Prosba powinna zawierac:
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a) date wystawienia,
b) przyczyn¢ zwolnienia.

3) zaswiadczenie lekarskie, wskazujagce na konieczno$¢ zwolnienia ucznia z zajec
wychowania fizycznego na okres nie dtuzszy niz 1 miesigc nalezy przekaza¢ nauczycielowi
wychowania fizycznego, ktory zobowigzany jest przechowywac
je do konca danego roku szkolnego;

4) zaswiadczenie lekarskie, wystawione na okres dtuzszy niz 1 miesigc, jednak nie obejmujace
calego potrocza, nalezy zlozy¢ wraz z podaniem w sekretariacie Szkoly.
W przypadku dostarczenia kolejnego/kolejnych zaswiadczen Dyrektor Szkoty wydaje
decyzje o zwolnieniu ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego na podstawie tych wszystkich
zaswiadczen;

5) zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego moze dotyczy¢ pierwszego lub drugiego
potrocza lub catego roku szkolnego w zaleznosci od wskazan lekarza zawartych
w zaswiadczeniu 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach;

6) podanie nalezy przedtozy¢ Dyrektorowi Zespolu Szkot niezwlocznie po uzyskaniu
zaswiadczenia od lekarza, jednak nie pdzniej niz:

a) w przypadku zwolnienia dotyczacego pierwszego potrocza- do 20 wrzesnia danego roku
szkolnego,

b) w przypadku zwolnienia dotyczacego drugiego pétrocza- do 20 lutego danego roku
szkolnego.

W przypadku zdarzen losowych i zaswiadczen lekarskich wystawianych w ciggu roku

szkolnego rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg podania poza ustalonymi wyzej

terminami, jednak nie pdzniej niz 1 tydzien od daty wystawienia za§wiadczenia.

7) zwolnienie nie dostarczone w terminie bedzie wazne od daty jego zlozenia
w sekretariacie;

8) Dyrektor Zespotu Szkot wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego w terminie do 14 dniu roboczych od daty wptynigcia podania;

9) 0 zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego poinformowany zostaje nauczyciel
prowadzacy zajgcia, wychowawca klasy. Fakt przyjecia informacji do wiadomosci
potwierdzajg podpisem ztozonym na decyzji.

10) jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego nieobecnosci
na lekcjach nie przekroczyly potowy wymaganego czasu i sa podstawy do wystawienia
oceny, to wowczas uczen podlega klasyfikacji z wychowania fizycznego.

11) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: "zwolniony" lub ,,zwolniona”.

12) uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego przebywa na sali gimnastycznej pod
opiekg nauczyciela. Wychowawca klasy na biezagco monitoruje odnotowywang frekwencje
ucznia na sali gimnastycznej.

13)w przypadku zaje¢ odbywajacych si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji uczen moze
przebywaé¢ poza szkotag. W takiej sytuacji rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
zobowiazani sg do zlozenia pisemnego wniosku do Dyrektora Szkoty.

14) zawarte w zaswiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia, skutkujace zwolnieniem
ucznia z wykonywania wybranej grupy ¢wiczen, nie sa podstawa do zwolnienia ucznia
z zaje¢ wychowania fizycznego. Takie zaswiadczenie rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
sktadaja nauczycielowi wychowania fizycznego, ktory zobowigzany jest uwzglednic¢
zalecenia lekarza w pracy z uczniem.

47. Uczen jest klasyfikowany dwa razy w roku szkolnym:

1) ocena $rodroczna;
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48.

49,

50.

51,

52.

53.

54,

55.

56.

S7.

58.

2) ocenaroczna

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego

orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia

edukacyjne.

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych wedtug podanej skali ocen.

Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, ktérego termin

ustala Dyrektor Szkoty.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym

roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu

ocen klasyfikacyjnych wedtug podanej skali.

1) ocena z zaj¢¢ edukacyjnych w klasyfikacji rocznej jest ostateczna;

2) uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne ($rodroczne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

3) laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych w Liceum otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywnag roczna oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(srodrocznej) oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna.

Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

1) roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty;

2) ocena z zajg¢ edukacyjnych dodatkowych oraz religii badz etyki wliczana jest
do sredniej ocen.

Przed semestralnym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (p.0.) o przewidywanych

dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

O ocenie niedostatecznej w klasyfikacji srodrocznej i rocznej uczen i rodzice (p.0.) winni by¢

poinformowani na miesigc przed klasyfikacja.

O ocenach wyzszych niz ocena ndst w klasyfikacji $rodrocznej i rocznej uczen i jego rodzice

(p. 0.) winni by¢ powiadomieni nie pdzniej niz tydzien przed klasyfikacja.

Rodzicéw (p.0.) o ocenach ndst w klasyfikacji $rodrocznej i rocznej powiadamia wychowawca

poprzez dziennik elektroniczny, na zebraniu lub indywidualnych konsultacjach -potwierdzenie

podpisem w dokumentacji.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona

tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Uczen lub rodzice moga wnosi¢ zastrzezenia dot.

trybu wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej w terminie nie pozniej niz 2 dni
od zakonczenia rocznych zajec.

O przewidywanych ocenach w klasyfikowaniu $rédrocznym i rocznym uczniowie i rodzice (p.

0.) powiadamiani sg wedlug nastgpujacych zasad:

1) podanie przez nauczyciela przewidywanej oceny z przedmiotu oraz zapisanie jej
w dzienniku w formie umozliwiajacej ewentualng korekte. Ostateczna wersja oceny winna
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

by¢ wpisana do dziennika elektronicznego w tygodniu poprzedzajacym konferencje
klasyfikacyjna;

2) ucznia nieobecnego w dniu, w ktéorym uczniowie z jego klasy sg informowani
0 przewidywanych ocenach, informuje si¢ o przewidywanej, ewentualnie juz ustalonej
ocenie z danego przedmiotu na pierwszych zajeciach po jego absencji.

Uczen, ktorego srednia ocen klasyfikacyjnych wynosi co najmniej 4,75, a ocena zachowania

jest co najmniej oceng bardzo dobra, otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem.

Nagrode ksigzkowag moze otrzymaé uczen, ktérego srednia ocen klasyfikacyjnych wynosi

co najmniej 4,5, a ocena zachowania jest wzorowa.

Rodzice sg zobligowani do stalego kontaktu ze szkolg i wychowawcag klasy (zebrania

z rodzicami, konsultacje).

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego
na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

1) o ilosci ocen, ktére uczen winien posiada¢ z poszczegolnych przedmiotéw, a ktore
umozliwiaja wystawienie mu oceny innej niz nieklasyfikowanie, decyduje tygodniowa
ilo$¢ godzin danego przedmiotu;

2) minimalna ilo§¢ ocen umozliwiajaca wystawienie oceny innej niz nieklasyfikowanie nie
moze by¢ jednak nizsza niz:

a) przy jednej godzinie tygodniowo przedmiotu- przynajmniej jedna ocena,
b) przy dwoch godzinach tygodniowo przedmiotu- przynajmniej dwie oceny,
C) przy wigcej niz dwoch godzinach przedmiotu- przynajmniej trzy oceny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

W przypadku, gdy uczen nie odbywa, bez usprawiedliwienia, obowigzku szkolnego w ilosci

powyzej 5 dni szkolnych lub jego nieobecnosci nieusprawiedliwione wynosza w miesigcu co

najmniej 19 godzin, wychowaweca klasy winien rozpoczaé procedurg.

Uczen, ktory nie dopelnia obowigzku szkolnego w czasie dluzszym niz 3 tygodnie,

a wzgledem ktorego rozpoczgta zostata procedura, podlega indywidualnemu obliczaniu

frekwencji.

Ustala si¢, ze usprawiedliwienie nieobecno$ci nastgpi¢ powinno nie pozniej, niz do 7 dni

od chwili powrotu do Szkoty:

1) usprawiedliwienie nieobecnosci dopuszczalne jest jedynie w formie pisemnej,
w specjalnie do tego przeznaczonym zeszycie lub droga wiadomosci drogg systemowa
dziennika Librus;

2) moze mie¢ form¢ zaswiadczenia od lekarza lub pisemnego usprawiedliwienia
sporzadzonego 1 potwierdzonego wlasnorecznym podpisem przez rodzica badz opiekuna
prawnego;

3) w przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat dopuszczalna jest forma samodzielnego
usprawiedliwiania nieobecnosci.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;

4) informowania, w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego.

Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota na

podstawie zezwolenia, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w

tym zezwoleniu. 24. Niespetlnianie obowigzku, o ktorym mowa w art. 22, obowigzku
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69.

70.

szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Przez niespelnienie obowigzku, o ktorym mowa w art. 22, obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego
miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen konczy Liceum jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyflkacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

TRYB | TERMINY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO
§ 29

Na umotywowang prosbe ucznia nie Kklasyfikowanego z danych zaje¢ edukacyjnych
z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (p.0.). Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty na pisemng umotywowang

prosbe ucznia lub jego rodzicow (p.o.).

Termin uzupehiajacego egzaminu klasyfikacyjnego (dla uczniéw indywidualnie realizujacych

material nauczania lub przeniesionych z innej szkoty) wyznacza Dyrektor Szkoly w

porozumieniu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu i informuje o tym terminie ucznia i

jego rodzicoéw (p.o.).

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki,

zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajgé

komputerowych i wychowania fizycznego , z ktoérych egzamin winien mie¢ przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin powinien okresli¢ kompetencje ucznia 1 mozliwosci kontynuowania przez niego nauki

w klasie programowo wyzszej.

Termin egzaminu Klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, 0 ktorym mowa w ust. 1, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w

ciggu jednego dnia.

Zagadnienia na egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1

obejmuja:

1) tresci nauczania omawiane po klasyfikacji §rodrocznej, o ile uczen uzyskal pozytywna
ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, w klasyfikacji
srodrocznej;

2) tresci nauczania z obu semestréw danej klasy, o ile uczen uzyskal niedostateczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, w klasyfikacji $rédroczne;j
lub byt z tych zaje¢ nieklasyfikowany.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly w sktadzie:

1) przewodniczacy komisji- Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko
kierownicze;

2) egzaminator- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) czlonek komisji- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

9. W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego moga by¢ obecni- w charakterze obserwatorow- rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.
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10. Pytania (¢wiczenia praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza

przewodniczacy komisji w porozumieniu z drugim cztonkiem komisji.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, ocen¢ ustalong przez
komisje, pisemng pracg ucznia i zwigzla informacje o jego wypowiedzi ustnej. Protokot
stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ dat¢ egzaminu

oraz ustalony stopien.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.
13. Od stopnia ustalonego przez komisj¢ odwotanie nie przystuguje.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego

TRYB ODWOLAWCZY OD PRZEWIDYWANEJ OCENY
SRODROCZNEJ LUB ROCZNEJ
§ 30

1. Po poinformowaniu ucznia i jego rodzicoéw (p.0.) 0 przewidywanej ocenie rocznej z danych
zaje¢ edukacyjnych, przystuguje uczniowi lub jego rodzicom (p.o.) prawo do wnioskowania
o umozliwienie poprawy powyzszej oceny na zasadach ustalonych przez nauczyciela
przedmiotu. Zasady te znajduja si¢ w przedmiotowym systemie oceniania. Poprawy
przewidywanej oceny mozna na zasadach przewidzianych przedmiotowym systemie oceniania
lub -0 ile istnieje taka konieczno$é, na wniosek ucznia i jego rodzicow (p.0.)
w obecnos$ci innego nauczyciela przedmiotu w wyznaczonym przez Szkote w dniu ostatniego

tygodnia poprzedzajacego konferencje klasyfikacyjna.

2. Odwotanie do Dyrektora Szkoty winno nastapi¢ na pisSmie za posrednictwem wychowawcy

klasy w ciggu dwoch dni od daty poinformowania o przewidywanej ocenie.

3. W odwotaniu uczen (rodzic) doktadnie informuje, jaka ocena wedlug niego odzwierciedla

wiedze i umiejetnosci ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych.
Odwotanie moze nastgpi¢ od kazdej oceny z wyjatkiem celujacej i niedostateczne;j.
W semestrze uczen moze odwotac si¢ od oceny z jednego przedmiotu.

o oA

o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja:

W przypadku Klasyfikacji rocznej zagadnienia na egzamin sprawdzajacy z zaj¢¢ edukacyjnych,

1) tresci nauczania omawiane po klasyfikacji srodrocznej, o ile uczen uzyskal pozytywna
ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1, w klasyfikacji

srodrocznej;

2) tresci nauczania z obu semestrow danej klasy, o ile uczen uzyskal niedostateczng ocene
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1, w klasyfikacji $rodrocznej

lub byl z tych zaje¢¢ nieklasyfikowany.

7. Do przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego Dyrektor Szkoty powotuje trzyosobowa

komisj¢ w sktadzie:

1) Przewodniczacy komisji- Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor;

2) Egzaminator- nauczyciel danego przedmiotu;

3) Cztonek komisji- nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem sztuki,
techniki, wychowania fizycznego, z ktorych egzamin winien mie¢ forme ¢wiczen

praktycznych.
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9. Pytania (¢éwiczenia praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza

przewodniczacy komisji w porozumieniu z drugim cztonkiem komisji.

10. Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego ustala ocen¢ z danego

przedmiotu i moze:
1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;
2) pozostawi¢ oceng ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, ocen¢ ustalong przez
komisj¢, pisemng prac¢ ucznia i zwieztg informacje o jego ustnej wypowiedzi. W wypadku,
gdy ocena ulegnie podwyzszeniu, protokot dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia, w ktorym

Wpisuje si¢ date egzaminu oraz ustalony stopien.
12. Od stopnia ustalonego przez komisj¢ odwotanie nie przystuguje.

13. Termin egzaminu ustala Dyrektor Szkoty przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, a w szczegdlnych przypadkach przed plenarnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Egzamin przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).

TRYB, TERMINY | ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO
§ 31

1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne

wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen, ktory nie spetit warunkow okreslonych w punkcie 1 nie otrzymuje promocji

1 powtarza t¢ samg klase.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng¢ niedostatecznga z jednych albo

dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

4. O tym, czy uczen spelnia powyzsze warunki opiniuje wychowawca, na podstawie

dokumentacji Ucznia przy uwzglgdnieniu opinii nauczycieli uczacych Ucznia.

5. Jezeli wychowawca pozytywnie zaopiniuje spelnienie przez Ucznia powyzszych warunkow,
Rada Pedagogiczna przez glosowanie moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch

obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem z plastyki, muzyki,
zajec artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajeé
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin

ma przede wszystkim formg¢ ¢wiczen praktycznych.

7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza w ostatnim

tygodniu ferii letnich.
8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) Przewodniczacy komisji- Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko

kierownicze;
2) Egzaminator- nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) Czlonek komisji- nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
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same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Zagadnienia na egzamin poprawkowy z zaj¢¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 3 i ust. 4

obejmuja:

1) tre$ci nauczania omawiane po klasyfikacji semestralnej, o ile uczen uzyskal pozytywna
ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 3 1 ust. 4,

w klasyfikacji semestralnej;

2) tresci nauczania z obu semestrow danej klasy, o ile uczen uzyskal niedostateczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3 i ust. 4, w klasyfikacji

semestralnej lub byt z tych zaje¢ nieklasyfikowany.

11. Pytania (zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza

przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkami komisji.

12. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, oceng ustalong przez
komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o jego

odpowiedziach ustnych.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje si¢ date egzaminu

oraz ustalony stopien.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, okreslonym

przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

15. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Liceum Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

TRYB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZASTRZEZEN DO ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJINEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH LUB ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJINEJ ZACHOWANIA USTALONEJ NIEZGODNIE
Z TRYBEM USTALANIA
§ 32

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w

terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia, w formie

pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

4. Zagadnienia na sprawdzian z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1 obejmujg tresci

nauczania z obu semestrow danej klasy.

5. Pytania (zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, z zatwierdza

przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkami komisji.
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6. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze- jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyijne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 6 ust. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od wustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. nieprzygotowanie ucznia do zaj¢é jest odnotowywane w dzienniku szkolnym skrotem:
np. zgodnie z indywidualng ustng umowa nauczyciela z klasa.

11. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

12. Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostegpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW
§33

OGOLNE KRYTERIA USTALANIA OCEN Z ZACHOWANIA:

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych.

2. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o:

1) spehnianiu przez niego obowigzkow szkolnych poprzez:
a) punktualnos¢, frekwencje,
b) pilnos¢, sumienno$¢ w nauce,
€) rozwijanie wlasnych zdolnoSci, zainteresowan,
d) wytrwalos¢ i samodzielno$¢ w pokonywaniu trudnosci, systematyczno$¢ pracy,
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10.

11.

e) porzadek i przestrzeganie przepisdOw higieny i bhp, dbalos¢ o ksigzki z biblioteki
i sprzet szkolny,

f) obowigzkowo$¢: sumienne wykonywanie polecen i wywigzywanie si¢ z zadan,
odpowiedzialno$¢ za wlasne czyny oraz wyniki 1 zachowanie zespotu klasowego,
godzenie nauki z pracg spoteczng i obowigzkami domowymi

2) prezentowanej kulturze osobistej:

a) wilasciwe =zachowanie si¢ w miejscach publicznych (wycieczki, uroczystoSci
pozaszkolne, itp.),

b) uprzejmo$¢ (podejmowanie dziatan zmierzajacych do pomocy innym, kultura stowa,
sposob bycia nie naruszajacy godnosci wiasnej i innych,

c) dbalos¢ o higiene i estetyke wygladu,

d) wiasciwe zachowanie na zajeciach edukacyjnych i podczas przerw,

e) dbatos¢ o zdrowie (uczen nie ulega natogom i pomaga innym w rezygnacji z nich)

3) przejawianie aktywnosci spoteczne;j:

a) wspotdziatanie i angazowanie si¢ w uroczystosci i imprezy szkolne,

b) pomoc osobom potrzebujacym i stabszym,

C) dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych i poza szkolnych,

d) redagowanie gazetki szkolnej, reprezentowanie szkoty na zewnatrz.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie obowigzkow okreslonych z Statucie Szkoty, respektowanie zasad wspotzycia
spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

Ocena jest opinig szkoty o frekwencji, kulturze osobistej, stosunku do nauczycieli, kolegow,

innych oséb oraz zaangazowaniu w zycie wspolnoty szkolne;j.

Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocj¢ do

Klasy programowo wyzszej lub ukonczenie danego szczebla edukacji.

Obowiazuje nastepujaca skala ocen zachowania ucznia:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami i po analizie zapisow w dzienniku szkolnym

oraz po obliczeniu obowigzujacej punktacji dokonuje rocznej (srédrocznej) oceny zachowania

ucznia.

Ocena wystawiona przez wychowawece jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.

Wychowawca informuje uczniow i rodzicow (p.0.) o kryteriach i1 zasadach oceniania

zachowania uczniéw na poczatku roku szkolnego.

Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ w polowie roku szkolnego (ocena S$rodroczna)

I na koniec roku szkolnego (ocena roczna).

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
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indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA:

12. Na poczatku roku szkolnego wychowawca jest zobowigzany do przedstawienia uczniom:
1) kto i w jaki sposob proponuje ocen¢ zachowania;
2) co wplywa na jej podwyzszenie lub obnizenie;
3) jaka jest mozliwo$¢ poprawienia ustalonej oceny.

13. Na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym wychowawca przedstawia
rodzicom informacje:

1) kto i w jaki sposOb proponuje ocen¢ zachowania;

2) co wptywa na jej podwyzszenie lub obnizenie;

3) jaka jest mozliwos$¢ poprawienia ustalonej oceny;

4) o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

14. Uwagi ogdlne:

1) kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje 100 punktéw, co stanowi podstawe oceny
dobrej;

2) uczniowie ubiegajacy si¢ 0 oceng wzorowa, oprocz stosowania si¢ do powyzszych
kryteriow, nie powinni otrzymywac uwag o niewtasciwym zachowaniu;

3) proponowana punktacja jest punktacja maksymalng. Wychowawca w porozumieniu
z uczniem, klasg, gronem pedagogicznym moze ustali¢ ilo§¢ przyznawanych punktow;

4) punktacja powinna by¢ traktowana jedynie jako jeden z elementéw utatwiajacych oceng
zachowania, a nie jako glowny czynnik decydujacy o ocenie zachowania ucznia,

5) ocen¢ zachowania wychowawca ustala biorac pod uwage nie tylko punktacje,
ale i propozycje innych uczniéw, nauczycieli oraz samego zainteresowanego;

6) udokumentowane zachowania przestepcze obliguja wychowawcge do wystawienia
uczniowi oceny nagannej;

7) wychowawca ustala ocen¢ zachowania biorac pod uwage propozycje innych uczniow,
nauczycieli oraz samego zainteresowanego;

8) przy wystawianiu rocznej oceny zachowania bierze si¢ pod uwage semestralng ocene
zachowania;

9) nauczyciele sg zobligowani do systematycznego i na biezaco uzupetniania punktacji
zachowania;

10) uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania zasady odswietnego ubioru na akademie
i uroczystosci szkolne oraz wydarzenia o wysokiej randze waznosci np. probny egzamin
maturalny, egzamin maturalny, olimpiady, konkursy, wyjscia do teatru, wyjscia na
konferencje, warsztaty przedmiotowe, debaty, spotkania z waznymi osobistoSciami zycia
politycznego, kulturalnego itd.

11) Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania zasady odpowiedniego zachowania
w trakcie wydarzen i uroczystosci, o ktorych mowa w ust. 10.

15. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
16. Szczegdtowe kryteria wystawienia oceny z zachowania.

FREKWENCJA

1. Wzorowa frekwencja (do 5 godz. usprawiedliwionych) jednorazowo 100 p.
2. Do 10 godz. usprawiedliwionych jednorazowo 50 p.
3. Do 20 godz. usprawiedliwionych jednorazowo 40 p.
4. Do 30 godz. usprawiedliwionych jednorazowo 30 p.
5. Kazda godzina nieusprawiedliwiona jednorazowo -3 p.
6. Kazde spoznienie jednorazowo  -1p.

KULTURA OSOBISTA

1  Str6j odbiegajacy od powszechnie przyjetych norm. kazdorazowo -10 p.
2 Stroj odbiegajacy od wymogow zawartych w § 26. kazdorazowo -15p.
3 Niekulturalne zachowanie wobec pracownikoéw szkoty. kazdorazowo -25p.
4 Niewla$ciwe udowodnione zachowanie na przerwach. kazdorazowo -25p.
5  Przeszkadzanie na lekcjach. kazdorazowo -10 p.
5 Brak szacunku_ dla cudzej wtasnosci lub/i narazanie innych kazdorazowo 20 p.
na straty materialne.
7  Brak szacunku dla tajemnicy i prywatnosci innych osob. kazdorazowo -20 p.
Publiczne wygtaszanie pogladow, ktore deprecjonuja innych
8 ze wzgledu na pochodzenie, wyznanie, przynalezno$¢ do kazdorazowo -30 p.
grupy.
9  Agresja werbalna. kazdorazowo -50 p.
10 Stosowanie w trakcie wypowiedzi wulgaryzmow. kazdorazowo -30 p.
11  Agresja fizyczna. kazdorazowo  -100 p.
12 Zachowania i dziatania zagrazajace zdrowiu i zyciu. kazdorazowo -50 p.
13  Inicjowanie sytuacji niebezpiecznych, groznych lub szkodliwych.  kazdorazowo -40 p.
14 Brak reakcji na sytuacje niebezpieczne, grozne lub szkodliwe. kazdorazowo -20 p.
15 Zachowanie odbiegajace od wymogdw ust. zawartych w § 26.  kazdorazowo  -50 p.
16  Spozywanie alkoholu. kazdorazowo  -100 p.
17  Palenie papierosow. kazdorazowo  -100 p.
18 Niszczenie mienia szkolnego. jednorazowo -50 p.
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Uzywanie telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia

19 elektronicznego w trakcie lekciji. kazdorazowo -0p.
Nieuzasadnione uzywanie telefonu komorkowego lub

20 innego urzadzenia elektronicznego na terenie Szkoty poza kazdorazowo -10 p.
lekcjami.

21  Udokumentowana odmowa wykonania polecenia nauczyciela  kazdorazowo -25p.

Kopiowanie, powielanie, rozpowszechnianie  prac
22 sprawdzajacych wiedze i/lub umiejetnosci (np. test, kazdorazowo -50 p.

kartkowka, ¢wiczenie, itd.)

Dziatania niezgodne z prawem, dot. np. udowodnionej

niesamodzielnosci pisania prac, sprawdzianoéw, kartkowek itd.,

23  swiadomego i celowego naruszania praw autorskich, wprowadzania  kazdorazowo do(;j_—15000p.
w blad co do autorstwa lub wiasciciela pracy, zeszytu, itd., szeroko P-
rozumiane falszowanie dokumentacji.

Lekcewazenie obowiazku uczestniczenia
w  klasowych/szkolnych jSciach j h Ji
24 Wy y WYJSCIach  PIOTWACYCl TOZWO) s dorazowo -40p.

kulturowy (kino, teatr, muzeum, filharmonia) organizowanych
W czasie trwania zaje¢ lekcyjnych.

Odmowa reprezentowania szkoty w zawodach sportowych,
25  badzZ nie zgloszenie co najmniej na 2 dni przed zawodami kazdorazowo -20p.
rezygnacji z uczestnictwa.

26 Aspoleczny stosunek do zycia w szkole. kazdorazowo -10 p.

27  Szkalowanie dobrego imienia szkoty na zewnatrz. kazdorazowo -25p.

UDZIAL W ZYCIU KLASY 1 SZKOLY

1  Pelnienie waznych funkcji w klasie, szkole. jednorazowo 20 p.

2 Pomoc w nauce innym uczniom. kazdorazowo 50 p
3 Przygotowanie pomocy naukowych na lekcje. kazdorazowo 20 p
4 Dbatos¢ o kwiaty. kazdorazowo 5p
5 Dbatlo$¢ o dekoracje w klasie (na korytarzu szkolnym). kazdorazowo 15p.
6  Utrzymanie porzadku w klasie. kazdorazowo 10p.
7 Pomoc w organizacji imprez klasowych (szkolnych). kazdorazowo 15p
8  Udzial w akademiach (uroczystosciach) szkolnych. kazdorazowo 25 p
9  Udzial w dodatkowych imprezach (wyktady, debaty). kazdorazowo 15p.
10 quatkowa pomoc na rzecz szkoty ( np. wzbogacanie szkolnego Kazdorazowo 10 p.

ksiegozbioru).
11  Przekazanie na rzecz szkoty innych pomocy dydaktycznych.  kazdorazowo 20 p.

Zaangazowanie w dziatania promujgce rozwoj

kulturowy (wyjscia do kina, teatru, muzeum, .
12 filharmonii): kazdorazowo

- podczas zaje¢ lekcyjnych, 20 p.
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- poza zaj¢ciami lekcyjnymi. 50 p.

Zaangazowanie w zycie szkoty, dzialania SU, dodatkowe

13 inicjatywy (nieplanowane wczesniej) - w ramach pracy kazdorazowo 20 p.
pozalekcyjnej.

14 Godne reprezentowa}n!e szkoty na zewnatrz. np. w trakcie Kazdorazowo od 15 p.-
lokalnych uroczystosci, wydarzen czy przedsigwziec. do 50 p.

15 P_raw1d19wa i ’odeW|edZ|aIr_1a reakcja na  sytuacje Kazdorazowo 50 p.
hiebezpieczne, grozne lub szkodliwe.

16 Dziatalno$¢ w ramach wolontariatu. kazdorazowo od 30 p.-

do 100 p.

KRYTERIA DODATKOWE

1 Udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych:

- szkolnych kazdorazowo 20 p.

- miedzyszkolnych kazdorazowo 30 p.
2 Udziat w zawodach sportowych:

- szkolnych kazdorazowo 10 p.

- miedzyszkolnych kazdorazowo 20 p.
3 Laureaci konkurséw i olimpiad przedmiotowych:

- szkolnych kazdorazowo 20 p.

- miedzyszkolnych kazdorazowo 30 p.
4 Laureaci zawodow sportowych:

- szkolnych kazdorazowo 10 p.

- miedzyszkolnych kazdorazowo 20 p.

PUNKTACJA
OCENA ZACHOWANIA ILOSC PUNKTOW

WZOROWE powyzej 250 p.
BARDZO DOBRE 250 - 150 p.
DOBRE 149 - 100 p.
POPRAWNE 99-70p.
NIEODPOWIEDNIE 69 -400p.
NAGANNE ponizej 40 p.
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17

18.

19.

20.

21.

22.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia dot. trybu wystawienia
rocznej oceny zachowania uczen lub rodzice mogg wnosi¢ w terminie nie pézniej niz 2 dni od
zakonczenia rocznych zajec.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje¢, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.
W sklad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasnag prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z
tym ze  powotanie  nauczyciela  zatrudnionego w  innej  szkole  nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW) O OCENACH

BIEZACYCH, SRODROCZNYCH I ROCZNYCH UCZNIA
§ 34

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty opracowuje harmonogram zebran
rodzicow 1 ogodlnoszkolnych konsultacji tak, by rodzice mieli mozliwos¢ spotkania si¢
ze wszystkimi nauczycielami.

Harmonogram zostaje przedstawiony rodzicom i uczniom na poczatku roku szkolnego przez
wychowawece klasy.
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2. Biezagcym zrodtem informacji o postgpach w nauce jest dla rodzicow spotkanie
z wychowawca podczas zebran z rodzicami oraz monitorowanie na biezaco ostgpoOw dziecka w

dzienniku elektronicznym.
Zasady informowania rodzicow o ocenach semestralnych i rocznych zawiera § 28.

w

4. Rodzice (prawni opiekunowie) zobligowani sg do obecnosci na zebraniach z rodzicami.

Harmonogram zebran podawany jest na poczatku roku szkolnego.

Rodzice nieobecni na zebraniach, ze szczegdlnym uwzglednieniem ust. 1 i 2 zobligowani

sa do skontaktowania si¢ z wychowawcg klasy na indywidualnych konsultacjach.
Nieobecnos¢ na:

1) zebraniu, w trakcie ktorego przekazywane sg informacje o ocenie niedostatecznej

w klasyfikacji semestralnej i rocznej;

2) zebraniu, w trakcie ktorego przekazywane sg informacje o ocenach wyzszych niz ocena

ndst w klasyfikacji semestralnej i rocznej;

3) indywidualnych konsultacjach, na ktoérych informacje ust. 1 lub 2 moglyby by¢ przez
wychowawce przekazane (powyzsze konsultacje nie moga odby¢ si¢ pOzniej niz
w tygodniu, w ktorym odbywaja si¢ zebrania z ust. 1 i 2), rownoznaczna jest z przyjeciem

przez rodzicow powyzszych informacji do wiadomosci.

SPOSOBY KORYGOWANIA NIEPOWODZEN EDUKACYJNYCH UCZNIA
§35

1. W trakcie zaje¢¢ edukacyjnych nauczyciel szczeg6lng opieka otacza ucznidw z trudnosciami w

nauce, stwarzajac im mozliwo$¢ uzupetnienia luk edukacyjnych.

2. Nauczyciel odpowiednio motywuje kazdego ucznia poprzez nagradzanie go za uzyskane

osiaggnigcia na miar¢ jego poziomu edukacyjnego.

3. Dziatania przyczynowo- profilaktyczne wobec ucznidow z niepowodzeniami podejmuje

pedagog i psycholog szkolny.

DOKUMENTOWANIE OCENIANIA
§ 36

1. Oceny biezace, srodroczne i roczne sg ustalane w stopniach wedlug obowiazujacej skali § 28

ust. 13.

2. Szczegélowe kryteria wymagan na poszczegélne oceny s3 ustalane w przedmiotowych

systemach oceniania uwzglgdniajgcych specyfike danego przedmiotu.

3. Przy wpisywaniu ocen do dziennika szkolnego mozna stosowa¢ skroty: ndst, dop., dst, db, bdb,

cel. lub cyfry.

4. Uzyskane przez ucznia oceny sa dokumentowane w:
1) dzienniku elektronicznym;
2) arkuszach ocen.

5. Wszystkie oceniane prace pisemne (oprocz kartkowek) sa forma dokumentu i nalezy

je przechowywac do zakonczenia roku szkolnego.

6. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego zawarte sa w Regulaminie Dziennik

Elektroniczny.
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CoNoOTk~wWNE

NARZEDZIA SPRAWDZANIA WIEDZY I UMIEJETNOSCI UCZNIOW OBJETE

SZKOLNYM SYSTEMEM OCENIANIA
§ 37

Odpowiedz ustna.

Praca klasowa, sprawdzian (min. 45 minut).

Kartkéwka (maks. z trzech ostatnich zaj¢¢ edukacyjnych)
Dyktando.

Recytacja.

Zadanie domowe.

Testy roznego rodzaju.

Prace stylistyczne (wypracowanie, rozprawka, opowiadanie itp.)
Referaty.

. Teczki tematyczne.

. Prasowki (relacje z biezacych wydarzen w kraju i na $wiecie)
. Projekty.

. Samodzielne prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych.

Recenzja (ustna lub pisemna sztuki teatralnej, filmu, itp.).

. Pomoce naukowe, gazetki, plakaty wykonane przez ucznia.
. Debaty i dyskusje punktowane.
. Obserwacja aktywnos$ci i zaangazowania ucznia na zajeciach (dramy, symulacje, praca

w grupach, gry dydaktyczne, dyskusja).

. Estetyka zeszytu.

. Cwiczenia sprawnosciowe.

. Cwiczenia praktyczne.

. Doswiadczenia.

. Udziat w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych szkolnych

I pozaszkolnych.
Wyboru narzedzi oceniania dokonuje nauczyciel przedmiotu i zapoznaje z nimi uczniéw
na poczatku roku szkolnego.

SYSTEM EWALUACJI WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
| KRYTERIOW OCENY ZACHOWANIA
§38

Celem doskonalenia WSO i KOZ w szkole dziata nastepujacy system ewaluacji:
1) przez wuczniéw- dyskusja na lekcjach wychowawczych i zebraniach Samorzadu
Uczniowskiego;
2) poprzez rodzicow:
a) dyskusja na zebraniach klasowych,
b) dyskusja na spotkaniach Trojek Klasowych,
3) przez nauczycieli:
a) na spotkaniach zespotdéw przedmiotowych - dyskusja na zebraniach Rady
Pedagogicznej,
b) Corocznie Rada Pedagogiczna analizuje funkcjonowanie WSO i KOZ w celu dokonania,
w przypadku wystapienia takich potrzeb, niezbednych poprawek i zmian.
W ciggu roku szkolnego Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez Niego osoba prowadzi staly
monitoring WSO i KOZ.
Rada Pedagogiczna zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzania zmian w WSO i KOZ.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 39

Dyrektor Szkoty, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Szkoty, Rady Rodzicow, Rady

Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicow
I Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit Dyrektor Szkoty lub
wniosku ztozonego przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski - takze po uzyskaniu opinii
Samorzadu Uczniowskiego, moze wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniéw na terenie

szkoty jednolitego stroju.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor Szkoly rozpatrywany bedzie w terminie nie

dhuzszym niz 3 miesiace.

3. Wzor jednolitego stroju, o ktérym mowa w ust. 1, ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z

Rada Rodzicow i po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.
4. Szczegbdtowe informacje dotyczace wzoru stroju beda dostepne na stronie WWW Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty, w uzgodnieniu z Rada Rodzicéw 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
okresli sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga noszenia przez

niego jednolitego stroju.

6. W przypadku uczniow klas sportowych dopuszczalne jest noszenie na terenie Szkoty

jednolitego stroju w postaci dresu z LOGO Klubu Sportowego.

7. Do zniesienia obowigzku noszenia przez Uczniow jednolitego stroju, stosuje si¢ odpowiednio

przepisy ust. 11i 2.
§40

1. Szkota posiada Sztandar Szkoty.

2. Opis Sztandaru oraz inne uregulowania znajdujg si¢ w Statucie Zespolu Szkot

Ogolnoksztatcacych Nr 14

§41

-

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej, materialowej okreslaja odrebne

przepisy.
§42

1. Niniejszy Statut jest podstawowym aktem prawnym regulujacym catoksztatt funkcjonowania

Szkoty.

2. Wszelkie uchwaty, zarzadzenia i decyzje, a takze regulaminy powstajace w Liceum dotyczace

jego funkcjonowania muszg by¢ zgodne z niniejszym Statutem.

3. Do Statutu moga by¢ wprowadzone poprawki, jesli beda tego wymagaty wzgledy prawne,

powodowane nowymi zarzadzeniami MEN lub decyzjami organu prowadzacego Szkole.

4. Nowelizacja Statutu oraz zmiany struktury organizacyjnej wymagaja opinii Rady

Pedagogicznej Szkoty.
Nowelizacji Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna.
6. Statut Szkoty obowigzuje od daty jego uchwalenia przez Rade Pedagogiczna.

o
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